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Sociālās integrācijas valsts aģentūras Koledžas
Stipendiju piešķiršanas nolikums

I. Vispārīgie jautājumi.
1. Sociālās integrācijas valsts aģentūras (turpmāk – Aģentūra) Koledžas (turpmāk - Koledžas) stipendiju piešķiršanas nolikuma mērķis ir noteikt vienlīdzīgu, taisnīgu, caurskatāmu un normatīvajiem aktiem atbilstošu stipendiju piešķiršanas kārtību.

Sociālās integrācijas valsts aģentūras Koledžas stipendiju fonda sadales kārtību nosaka Ministru kabineta 2004. gada 24. augusta noteikumi nr. 740 “Noteikumi par stipendijām” (turpmāk tekstā MK noteikumi) un šis nolikums (turpmāk – Nolikums).

2. Koledžas stipendijas piešķir ar aģentūras direktora vai viņa pilnvarotas amatpersonas lēmumu, pamatojoties uz Stipendiju piešķiršanas komisijas (turpmāk - Komisija) iesniegto lēmuma projektu.

3. Finansējumu stipendijām piešķir no attiecīgajam gadam paredzētajiem valsts budžeta līdzekļiem.

4. No Koledžas stipendiju fonda var piešķirt:

4.1.  ikmēneša stipendiju 10 mēnešus gadā 1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības programmas, kas sagatavo speciālistus profesijās, kas nepieciešamas invalīdu sociālās aizsardzības pasākumu veikšanai, studentam, kurš nesaņem profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu;

4.2. vienreizēju stipendiju reizi semestrī.

5. Ikmēneša minimālās stipendijas apmērs tiek noteikts saskaņā ar MK noteikumiem un saņēmēju skaits tiek noteikts proporcionāli budžeta vietu skaitam studiju programmā.

6. Vienreizējās stipendijas apmēru nosaka Komisija, izvērtējot studenta iesniegtos dokumentus, un pretendenta atbilstību Nolikumam un MK noteikumiem.

II. Komisijas izveide, funkcijas, uzdevumi un tiesības
7. Komisiju  izveido ar Aģentūras direktora rīkojumu.
8. Komisija sastāv no piecām personām: divas no Aģentūras administrācijas, divas no Koledžas akadēmiskā personāla un viens studējošo pašpārvaldes pārstāvis. 
9. Komisijas priekšsēdētāju ievēl Komisijas pirmajā sēdē ar vienkāršu balsu vairākumu.
10. Komisija ir lemttiesīga, ja tās sēdē piedalās vismaz 3 komisijas locekļi. Ja balsojumā balsu skaits sadalās vienādi, tad noteicošā ir Komisijas priekšsēdētāja balss.

11. Komisijas funkcijas un uzdevumi:

11.1. sēdes sasauc  pēc akadēmiskā gada semestra un studentu imatrikulācijas;

11.2. izskata iesniegumus stipendiju saņemšanai, izvērtējot studenta atbilstību Nolikumā noteiktajiem kritērijiem;

11.3. sagrupē iesniegumus atbilstoši noteiktajiem kritērijiem, nepārsniedzot Koledžas stipendiju fonda līdzekļus;

11.4. sniedz Aģentūras direktoram lēmumu projektus stipendiju piešķiršanai;

11.5. ziņo Aģentūras direktoram, ja studējošais iesniedzis Komisijai nepatiesas ziņas;

13.6. nodrošina pieņemto lēmumu paziņošanu studējošajiem.
12. Komisijas tiesības:

12.1. ierosināt Aģentūras direktoram atteikt piešķirt stipendiju; 
12.2. ierosināt atcelt lēmumu par stipendijas piešķiršanu vai pieprasīt atmaksāt nepamatoti  saņemto stipendiju, ja studējošais sniedzis nepatiesu informāciju, nepilda studiju plānā paredzētās akadēmiskās saistības, pārkāpj iekšējās kārtības noteikumus;

12.3. sasaukt ārkārtas sēdes pēc Komisijas priekšsēdētāja vai vairāk kā puses Komisijas  locekļu iniciatīvas;

12.4. pieprasīt no studējošā papildus informāciju;
12.5. sniegt ierosinājumus Aģentūras direktoram par Komisijas darbības uzlabošanu. 

III.  Stipendiju piešķiršanas kārtība:
13. Stipendijas tiek piešķirtas konkursa kārtībā;

14.  Tiesības saņemt stipendiju ir studējošiem, kuri:
15.1. uzņemti konkursa kārtībā;
14.1. 15.2. studē valsts finansētajās vietās pilna laika 1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības 1.līmeņa profesionālās augstākās izglītības programmās, kas sagatavo speciālistus profesijās, kas nepieciešamas invalīdu sociālās aizsardzības pasākumu veikšanai, un kuri nesaņem profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu;

15.3. sekmīgi noteiktajā termiņā nokārto pārbaudījumus un studiju kursu prasības;

15.4. pilnībā iegūst attiecīgajam semestrim paredzēto kredītpunktu skaitu.
15. Prioritārie kritēriji studējošo atbilstībai stipendijas saņemšanai:
15.1. studenta sekmība: vidējā aritmētiskā atzīme;
16.2. zinātniskās un sabiedriskās darbības rādītāji, t.sk. iepriekšējā semestrī (piedalīšanās  konferencēs, līdzdalība projektos un citi rādītāji);

16.3. pirmo kursu studentiem 1. semestrī sekmības rādītāji ir iestājpārbaudījumu rezultāti.

17. Ja arī vidējā atzīme un zinātniskā un sabiedriskās darbības rādītāji vairākiem studējošiem ir vienādi, tad stipendija prioritārā secībā vispirms tiek piešķirta:

17.1. invalīdam, bārenim vai bez vecāku gādības palikušajam, kā arī studentam, kura ģimenei piešķirts trūcīgās ģimenes (personas) statuss;
17.2. studentam, kura vecāki audzina trīs vai vairāk bērnus;
17.3. studentam, kura ģimenē ir bērni.
IV. Studējošā tiesības un pienākumi
18. Studējošā tiesības:
 18.1. iesniegt dokumentus Komisijai:


18.1.1.  iesniegumu stipendijas saņemšanai (1. pielikums);
18.1.2. dokumentus, kas apliecina III. nodaļā minētos sociālos rādītājus un kas tiek ņemti vērā vienādu sekmju gadījumā;
18.1.3. dokumentus, kas apliecina studenta zinātniski pētniecisko darbību iepriekšējā studiju semestrī;
18.1.4. citus dokumentus, kas pēc studenta domām ir nozīmīgi, izskatot stipendijas piešķiršanu.

18.2. sekot lēmuma pieņemšanas gaitai;
18.3. iepazīties ar pieņemtajiem lēmumiem;
18.4. iesniegt motivētu iesniegumu Aģentūras direktoram ar lūgumu pārskatīt pieņemto lēmumu. 

19.  Studējošā pienākumi:

19.1. sniegt patiesu informāciju;
19.2. pēc Komisijas ierosinājuma, ierasties uz Komisijas sēdi;

19.3. sniegt Komisijas pieprasīto papildus informāciju.

V. Komisijas darbības tiesiskuma nodrošināšana.

20. Komisijas darbības tiesiskumu nodrošina Komisijas priekšsēdētājs.
21. Saskaņā ar Komisijas ierosinājumu pieņemto Aģentūras direktora lēmumu studenti var ierosināt pārskatīt 5 (piecu) darba dienu laikā no tā paziņošanas brīža.
22. Aģentūras direktors pēc iesnieguma saņemšanas, nodod sagatavoto priekšlikumu un lēmumu Komisijai atkārtotai izvērtēšanai.

23. Atkārtoti pieņemtajā Komisijas lēmuma projektā jāiekļauj argumenti par lēmuma pārskatīšanas iemesliem, ja tas tiek darīts. 

VI. Stipendiju izmaksas kārtība:

24. Stipendijas izmaksā pilnā apmērā katru mēnesi līdz 25. datumam, pārskaitot naudu uz studenta norādīto norēķinu kontu bankā pēc Aģentūras direktora apstiprinātā saraksta.

25. Vienreizējās stipendijas izmaksā 10 darba dienu laikā pēc tam, kad Aģentūras direktors ir apstiprinājis Komisijas pieņemto lēmumu par stipendiju piešķiršanu, pārskaitot naudu uz studenta norādīto norēķinu kontu bankā pēc Aģentūras direktora apstiprinātā saraksta.
VII. Stipendiju izmaksu pārtraukšana.

26. Studējošajam, kuram ir piešķirta mērķstipendija no Eiropas Sociālā fonda finansēto projektu līdzekļiem, Koledža stipendijas izmaksu pārtrauc ar pirmo mēnesi pēc mērķstipendijas piešķiršanas.
27. Koledžā stipendiju pārtrauc izmaksāt studiju pārtraukuma laikā. 
Pielikumā: Iesnieguma stipendijas saņemšanai veidlapa. 
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