SRR

Labklajibas ministrija
Socidlas integracijas valsts agentira

Dubultu prospekts 71, Jirmala, LV-2015, tdlr. 67769890, fakss 67769495, e-pasts siva(@siva.gov.lv
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Apstiprinats

Socialas integracijas valsts agentiiras

2018. gada 11.oktobra KoledZas padomes sédg,
Protokols Nr,JV ’4’ ;’

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas

likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu

un Ministru kabineta noteikumu Nr.914

“Socialas integracijas valsts agentiiras nolikums” 20.punktu

Socialas integracijas valsts agentiiras Koledzas
prakses organizéSanas kartiba

Ieksgjie noteikumi nosaka Socialas integracijas valsts agentiiras (turpmak — A gentiira) Koledzas
(turpmak — Koledza) prakses organizéSanas kartibu (turpmak — Kartiba) pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas.
Macibu un kvalifikacijas prakse (turpmak — Prakse) ir studiju programmas neatnemama
sastavdala, kuras merkis ir dot iesp&ju studgjosiem pielietot, nostiprinat un papildinat iegiitas
teor@liskas zinasanas, ka ari pilnveidot profesiondlas prasmes un kompetences atbilstosi
konkrétas profesijas standarta prasibam.
Prakses uzdevumi ir noteikti attiecigo studiju programmu apstiprinatajas Prakses programmas.
Prakses ilgums un periods noteikts studiju programma un studiju procesa kalendaraja grafika.
Prakses laika katrs studgjoSais (turpmak — Praktikants) sagatavo Prakses atskaiti atbilstosi
Prakses programmai un Prakses atskaites izstradaSanas un aizstavésanas metodiskajiem
noradijumiem (turpmak - Metodiskie noradijumi).
Praktikanta profesiondlo prasmju un kompetentu vértéjumu veic Prakses vietas vaditajs
atbilstosi Metodisko noradijumu un Kartibas noteikumiem.
Koledzas vaditajs tifs darba dienu laika pirms Prakses pirmas dienas izdod rikojumu par
Praktikanta norikoSanu Praksé;
KoledZas prakses vaditajs:

8.1. uzrauga Prakses norisi un Prakses programmas izpildi;

8.2. sniedz konsultacijas Praktikantam Prakses laika;

8.3. sadarbojas ar karjeras konsultantu problémsituaciju risina%ana;
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SASKANOTS:

8.4. mnoverté Prakses atskaiti un Praktikanta sagatavoto prezentaciju.
Karjeras konsultants:

9.1. iepazistina Praktikantu ar Prakses mérki, uzdevumiem un vérté¥anas krit€rijiem;

9.2. iepazistina Praktikantu ar Kartibu, Praktikanta tiestham un pienakumiem Prakses

laika,

9.3. sniedz individualas un grupu konsultacijas pirms Prakses uzsik3anas;

9.4. sniedz atbalstu Prakses vietas nodroginasana;

9.5. sagatavo ar Praksi saistitus dokumentus, taja skaita Prakses ligumu;

9.6. izsniedz Praktikantam Prakses dokumentus (Prakses programmu; Prakses
dienasgramatu; Praktikanta raksturojuma veidlapu, prakses atskaites vértésanas
kritErijus);

9.7. organizé Prakses aizstavéanu;

9.8. saskano ar KoledZas vaditaju Prakses aizstavésanas komisijas sastavu;

9.9. sagatavo rikojuma projektu par Prakses aizstave$anas komisiju;

9.10.sagatavo Prakses aizstavéSanas protokolu;

9.11. ar Pienem3anas — nodo$anas aktu nodod biroja administratoram studgjoSo Prakses

atskaites,  raksturojumus un Prakses dienasgramatas.

Ja Praktikants informé par konstatétiem vina dzivibu vai veselibu apdraudoSiem apstakliem,
karjeras konsultants informé KoledZas vaditdju, atsauc Praktikantu no Prakses vietas uz laiku
lidz apdraud&jums tiek novérsts vai, péc rakstiskas vienoSanas ar Prakses vietas vaditaju, maina
Prakses vietu.

KoledZas vaditdjs izdod rikojumu par Prakses aizstavéSanas komisijas izveidi. Prakses
aizstaveSanas komisijas (turpmak — Komisija) sastava ir ne mazak ka tris locekli, ieklaujot
vismaz vienu KoledZas Prakses vaditaju.

Komisija veérté Prakses aizstavéSanu atbilstodi Metodiskajos noradijumos noteiktajiem Prakses
Vertésanas kritérijiem un pienem 1&émumu par Prakses galigo vértgjumu péc 10 (desmit) ballu
sistémas.

Praktikantam ir tiesTbas 5 (piecas) darba dienu laika péc vértgjuma sanemsSanas apstridét Prakses
vertejumu, iesniedzot rakstisku iesniegumu Koled7as vaditdjam. KoledZas vaditajs izveido
Komisiju trTs loceklu sastava, kuri pirms tam nav piedalijusies Prakses vértéSanas komisija vai
nav vadijusi Praksi. Atkartotais Komisijas Prakses aizstavé$anas vertéjums nav apstridams un
parsudzams.

Atzit par speku zaud&jusiem Agentiiras 2016.gada 9.maija ickigjos noteikumus 1-6/8 ,»So0cialas
integracijas valsts agentiiras Koledzas prakses organiz&Sangs kirtiba”,
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