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I. Visparigie jautajumi

Ieksgjie noteikumi “Socialas integracijas valsts agentiiras Koledzas kvalifikacijas darbu

izstradaSanas un aizstavésanas kartiba” (turpmak — noteikumi) nosaka kartibu, kada Socialas

integracijas valsts agentliras (turpmak — Agentiira) KoledZas (turpmak — Koledza) studéjogais

izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu.

Kvalifikacijas darba mérkis ir attistit studejo3d spgjas kopsakarigi saistit un pielietot studiju

procesa iegltas teorétiskas zinaSanas un praktiskas iemanas, iegiit pieredzi pétijumu veik3an,

noforme&$and un prezenté$ana.

Kvalifikacijas darba izstradasanas uzdevumi:

3.1. atrast un izmantot literatliru un avotus kvalifikacijas darba témas izklastam un analizei:

3.2. formulet galvenos secinajumus par pétijuma rezultatiem un no tiem izrietodus logiskus
priekslikumus;

3.3. sagatavot pétfjuma rezultatu prezenticiju;

3.4. aizstavet kvalifikacijas darbu un savu viedokli atklata diskusija.

KoledZas pedagogus ar noteikumiem iepazistina KoledZas vaditaja vietnieks izglitibas joma.

Kvalifikacijas darba noforméianas prasibas ir noteiktas “Koledzas kvalifikacijas darbu

noformé&Sanas metodiskajos noradijumos”.

Kvalifikacijas darbus papira formata pastavigi glaba Agentiiras macibu biblioteka.

Kvalifikacijas darbus elektroniska formata (ierakstitu CD/DVD/USB zibatminas diska)

pastavigi glaba Agentliras macibu bibliotéka.
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IL. Kvalifikacijas darba témas izvéle un apstiprina$ana

Kvalifikacijas prakses laika studgjosais izvélas kvalifikacijas darba temu, saskanojot to ar
kvalifikacijas darba vaditaju.

Stud€josais ne vélak ka ménesi pirms kvalifikdcijas darba izstrades uzsak3anas iesniedz
iesniegumu par kvalifikacijas darba tému biroja administratoram.

Kvalifikacijas darbu t€émas saskano Koledzas P&tfjumu un Metodiska Padome un apstiprina
Koledzas padome.

Ja nepieciesams, stud€joSais, saskanojot ar kvalifikacijas darba vaditaju, var iesniegt
iesniegumu par kvalifikdcijas darba témas nosaukuma precizéSanu viena ménesa laika péc
kvalifikacijas darba témas apstiprinasanas.

II1. Kvalifikacijas darba vadiSana

Ar Koledzas rikojumu apstiprina kvalifikacijas darbu témas un kvalifikacijas darbu vaditajus.
Kvalifikacijas darba vaditajam atlauts vienlaicigi vadit ne vairak ka piecu kvalifikacijas darbu
izstradasanu.

Kvalifikacijas darba vaditaja pienakumi:

14.1. piedalities kvalifikacijas darba tému un uzdevumu izstrade;

14.2. iepazistinat studentu ar $iem noteikumiem un “Kvalifikicijas darbu noformésanas

metodiskajiem noradijumiem”;

14.3. konsultét studgjoso pirms kvalifikacijas darba izstrades un kvalifikacijas darba izstrades
laika;

14.4. izskatit atseviSkas kvalifikacijas darba dalas un visu kvalifikacijas darbu, noradot uz
nepiecieSamajiem preciz&€jumiem un papildindjumiem;

14.5. izskatit iesniegto kvalifikacijas darbu, parakstit to, sagatavot atsauksmi par kvalifikacijas
darba saturu un noforméjuma atbilstibu metodisko noradfjumu prasibam;

14.6. piedalities kvalifikacijas darba aizstavésana.

Studgjosa pienakumi:

15.1. izstradat kvalifikacijas darbu atbilstosi Siem noteikumiem un “Koledzas kvalifikacijas
darbu noformé3anas metodiskajiem noradtjumiem”;

15.2. informet kvalifikacijas darba vaditagju par kvalifikacijas darba izstrades gaitu un
problémam:;

15.3. elektroniski nositit kvalifikacijas darbu kvalifikacijas darba vaditajam, ierasties koleda
uz kvalifikacijas darba izstrades dalu parbaudém un kvalifikdcijas darba
priek$aizstavesanu;

15.4. iesniegt kvalifikacijas darbu kvalifikacijas darba vaditajam Koledzas rikojuma noteiktaja
termina;

15.5. iesniegt biroja administratoram cietos vakos iesietu kvalifikacijas darbu lidz Koledzas
rikojuma noteiktajam terminam.

IV. Kvalifikacijas darba recenzéiana

Kvalifikacijas darbu recenzentus nosaka ar KoledZas rikojumu.

Kvalifikacijas darba recenzents ir specialo priek§metu pasniedzgjs, kur§ nav Kvalifikacijas
darbu vertesanas komisijas sastava un nav kvalifikicijas darba vaditajs vai ir specialists ar
magistra gradu attiecigaja joma, vai ir specialists ar augstako izglitibu, kura darba pieredze
attiecigaja joma ir vismaz pieci gadi.

Kvalifikacijas darbus recenzentam vérté3anai izsniedz biroja administrators ne vélak ka 10
darba dienas pirms kvalifikdcijas darba aizstavésanas.
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Recenzents noforme kvalifikacijas darba recenziju, kura ieklauj kvalifikacijas darba vértejumu
10 ballu skala, informaciju par kvalifikacijas darba atbilstibu izvirzitajam mérkim, pozitivos
aspektus, trikumus un jautdjumus stud&josajam.

Ja kvalifikacijas darbs neatbilst noteiktajam prasibam, kvalifikacijas darba novertejuma
recenzents ieraksta, ka kvalifikacijas darbs nav virzams aizstavésanai.

Ja recenzents noverté kvalifikacijas darbu zemak par 4 ballem, KoledZas vaditjs kvalifikacijas
darbu nodod recenzéSanai citam attiecigds nozares specidlistam. Ja otrs recenzents noverté
kvalifikacijas darbu zemik par 4 ballem, tad to nevirza aizstavésanai.

Recenzents rakstisku recenziju iesniedz biroja vaditijam ne velak ka 3 darba dienas pirms
kvalifikacijas darba aizstavés$anas.

Studgjosais ne velak ka 2 darba dienas pirms kvalifikacijas darba aizstavesanas sanem pie biroja
administratora recenziju un sagatavo atbildes uz recenzenta jautajumiem.

V. Kvalifikicijas darba aizstavéSanas noveértésana

Péc iepaziSanas ar kvalifikacijas darba vaditdja un recenzenta vértéjumu, KoledZas vaditajs
pienem [émumu par atlauju studgjosajam aizstavét kvalifikacijas darbu (ja abu vertéjums ir
vismaz 4 balles).

. Kvalifikacijas darba aizstavésanas vietu, laiku un atlauju aizstavét kvalifikacijas darbu nosaka ar

Koledzas rikojumu.

Kvalifikacijas darbu verte ar Agentirras rikojumu izveidota kvalifikacijas darbu aizstavésanas
komisija (turpmak - Komisija) $ada sastava: Komisijas priek$sédétajs, Komisijas priek$sédétaja
vietnieks, specialo priekSmetu pasniedz&js un divi nozares profesionalo organizaciju vai darba
deveju parstavji. Viens no Komisijas locekliem veic Komisijas sekretara pienakumus.
Kvalifikacijas darba aizstavésana ir atklata, taja atlauts piedalities Agentiiras vadiba, recenzenti,
citi studgjosie, KoledZas akadémiskais personals.

KoledZas vaditajs Komisijai iesniedz kvalifikacijas darbus ar pievienotu atsauksmi un recenziju,
un Koledzas rikojumu par atlauju aizstavét kvalifikacijas darbus.

Kvalifikacijas darba aizstavé3ana studgjosais prezenté kvalifikacijas darbu (10 minutes): par
témas nozimigumu, kvalifikacijas darba mérki un uzdevumiem, izklasta kvalifikacijas darba
secinajumus un priek$likumus.

Studiju programma ,Surdotulks” stud&josais, péc Komisijas pieprasijuma, prezenté
kvalifikacijas darbu zimju valoda.

Pec studgjosa kvalifikacijas darba prezenticijas:

31.1. komisijas sekretars nolasa kvalifikacijas darba vaditaja atsauksmi un recenziju;

31.2. studgjosais atbild uz recenzenta jautdgjumiem un Komisijas uzdotajiem jautdgjumiem.
Komisija, vertgjot kvalifikacijas darbu, nem véra $adus kritérijus:

35.1. satura atbilstibu kvalifikacijas darba témai:

35.2. kvalifikacijas darba atbilstibu noteiktajam kvalifikacijas darba apjomam;

35.3. studgjosa prasmi izdarit pamatotus secindjumus un no tiem izrietogus priekslikumus;
35.4. stud€josa prasmi prezentét kvalifikacijas darbu, pamatot savu viedokli un prasmi atbildét

uz Komisijas jautajumiem;

35.5. valodas kulturu;

35.6. kvalifikacijas darba noformé&jumu;

35.7. zimju valodas prasmes (tikai studiju programma ,,Surdotulks™).

Leémumu par kvalifikacijas darba vertgjumu Komisija pienem slégta sedg, apkopojot komisijas
loceklu vertgjumus. Stridiga vértejuma gadijuma izskiroda ir Komisijas vaditaja balss.
Lémumus par kvalifikacijas darbu vertéjumu dokumenté Komisijas sédes protokola un pazino
stud€josajiem kvalifikacijas darbu aizstavésanas diena.

Kvalifikacijas darbu vérté 10 ballu sistéma. Par aizstavétu uzskatims kvalifikacijas darbs, kura
vert&jums ir ne mazaks par 4 ballem.

Ja Komisija noverte kvalifikacijas darbu zemak par 4 ballem, Komisijas sédes protokola
ieraksta vért€juma pamatojumu.
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Direktore

Komisijas lemumu studgjosais var apstridét, iesniedzot iesniegumu Agentiiras direktoram, tris
darba dienu laika péc kvalifikacijas darba vértéjuma pazinosanas.

Ar Agentiiras rikojumu izveido jaunu Komisiju, kuras sastava ir Koledzas vaditajs un divi
attiecigas studiju programmas specialo prickmetu pasniedzgji un nosaka kvalifikacijas darba
aizstaveSanas laiku un vietu. Uz kvalifikacijas darba aizstavéSanu uzaicina vienu ieprieks
izveidotas Komisijas locekli, studg&joso un kvalifikacijas darba vaditaju.

Komisija uzklausa uzaicinatas personas, stud&josa atkartotu prezentaciju, uzdod Jjautajumus,
uzklausa atbildes.

Komisija slégta sédé pienem lémumu par kvalifikacijas darba vertgjumu ar vienkar$u balsu
vairakumu. Stridiga vértéjuma gadijuma iz3kiro$a ir KoledZas vaditaja balss. Komisijas
Iémumu ieraksta protokola un nekavéjoties pazino studgjosajam. Sis Komisijas lémums ir
galigs un nav parstdzams.

VI. Nosléguma jautajums

Atzit par speku zaud€juSiem 2016.gada 15.novembra ieks&jos noteikumus Nr.1/6-24 . Socialas

integracijas valsts agentiiras koledzas kvalifikacijas darbu izstradasanas un aizstivésanas
kartiba”.
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