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Socialas integracijas valsts agentiiras Koledzas
Pétijumu un metodiskis padomes nolikums

Iek$gjie noteikumi apstiprinati
Socialas integracijas valsts agentiiras KoledZas padomc?s
2018.gada 11.0ktobra s&dg, protokols Nr. % - 4 J

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu
un Augstskolu likuma 10.' pirmas dalas 4.punktu

1. Socialas integracijas valsts agentiiras (turpmak - Agentiira) KoledZas (turpmak - Koledza)
Petfjumu un metodiskas padomes (turpmak - PMP) nolikums nosaka PMP darba kartibu.
2. PMP apstiprina ar Agentiiras rikojumu 1idz 15.septembrim uz vienu studiju gadu,
3. PMP ieklauj:
3.1. Agentiiras direktora vietnieku profesionalas rehabiliticijas joma;
3.2. KoledZas vaditaju;
3.3. KoledZas vaditdja vietnieku;
3.4. divus vispargjo studiju priek§metu pasniedzgjus (izvirza iepriek$¢ja studiju gada pédéja
PMP s&de);
. vienu akad@miska personala pérstavi no katras studiju programmas (izvirza ieprickséja
studiju gada pedgja PMP sédg).
4. PMP sedes vada PMP vaditajs.
. PMP vaditaju prombiitnes laika aizvieto PMP vaditdja vietnieks.
6. Koledzas PMP ir 3adi uzdevumi:
6.1. noteikt KoledZas pétijumu vispargjos virzienus un uzdevumus;
6.2. apstiprinat KoledZas ikgadgjas konferences temu;
6.3. saskapot kvalifikdcijas darbu témas;
6.4. iesniegt Koledzas padomei priekslikumus par:
6.4.1. metodiska un pétnieciska darba uziaboganu;
0.4.2. jaunu studiju programmu izstradi;
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6.4.3. esoSo studiju programmu aktualiz&$anu;

6.4.4. ikgadgjo paSvértéjuma zinojumu izvertésanu un atzinumu sniegdanu;

6.5. analiz&t studgjoso aptauju rezultatus;

6.6. izvertét lekciju novérosanas atzinumus;

6.7. izlemt jautajumus, pamatojoties uz studgjosa iesniegumu, par:

6.7.1. studijam saskana ar individualo studiju planu;

6.7.2. parbaudjjumu termina parcel$anu;

6.7.3. studiju uzsaksanu vélakos studiju posmos;

6.7.4. studgjo3a parcelSanu cita studiju programma vai studiju veida/formas mainu;

6.7.5. iepriek3gja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu ,arpus formalas izglitibas apgiito vai
profesionalaja pieredzé iegiito kompetendu atzi$anu.

7. PMP s&des protokolg KoledZas biroja administrators.
8. PMP seZu protokolus paraksta PMP vaditdjs un protokolists.
9. PMP séZu protokolus glaba KoledZas lietvediba saskana ar Agentiiras lietu nomenklatiiru.

10.

PMP sedi var sasaukt Agentlras direktors, Agentiiras direktora vietnieks profesionalas
rehabilitacijas joma, KoledZas vaditdjs vai vismaz divi PMP locekli.

11. PMP sedes sasauc p&c nepieciesamibas, bet ne retak ki divas reizes semesti.

12. PMP ir lemttiesiga, ja sede piedalas PMP vaditajs vai PMP vaditaja vietnieks un vismaz puse
no PMP Jocekliem.

13. PMP [€mumus pienem ar vienkar$u balsu vairakumu, atklati balsgjot. Ja PMP locek]u balsis
sadalds ITdz7gi, iz8kiro3a ir PMP s&des vaditdja balss.

14. PMP ir tiesibas pieprasit no Agentiiras struktiirvienibam PMP uzdevumu veik3anai
nepiecieSamo informaciju un nepieciefamibas gadijumd uzaicinat uz PMP sédi citus
Agentiiras darbiniekus.

I5. Atzit par speku zaudgjusus Socialas integracijas valsts agentiiras 2015. gada 25 jlnija ick$&jos
noteikumus Nr.1-6/16 “Socidlds integracijas valsts agentlras koledas Petijumu un
metodiskas padomes nolikums™. .
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