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Socialas integracijas valsts agentiiras konsultativas padomes nolikums

Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmas dalas 2.punktu
un 48.panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi
1. Socialas integracijas valsts agentiiras (turpmak — Agentiira) konsultativa padome (turpmak —
Padome) ir konsultativa un padomdevéja institiicija, kas veicina valsts un pasvaldibas iestazu,
nevalstisko organizaciju, starptautisko partneru, personu ar invaliditati un citu iesaistito
parstavju sadarbibu un lidzdalibu Agentiirai noteikto uzdevumu izpildei socialas rehabilitacijas
un profesionalas rehabilitacijas joma.

2. Padome dibinata, lai, tiekoties politikas veidotajiem, politikas ievies€jiem un sabiedribas
parstavjiem rastu efektivus, inovativus un ilgtsp€jigus risinajumus Agentiiras kompetences
joma esosSU jautajumu risinaSanai.

3. Padomes mérkis ir veicinat valsts un pasvaldibas iestazu, nevalstisko organizaciju,
starptautisko partneru un citu iesaistito institiiciju sadarbibu un saskanotu ricibu Agentiiras
kompetences jautajumos, kas sekm&tu personu ar invaliditati dzives kvalitates uzlabosanos un
iespeju pilnvertigi integréties darba tirgd.

I1. Padomes funkcijas un tiesibas
4. Padomei ir $adas galvenas funkcijas:

4.1. apzinat un definét Agentiiras ka socialo pakalpojumu sniegSanas un koordinéS$anas
institiicijas darbibas stratégiskos virzienus;

4.2. sniegt priekslikumus Agentiiras direktoram par Agentiiras sniegto pakalpojumu kvalitates
uzlaboSanu un darbibas efektivizaciju.
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10.
11.
12.

13.

14.

4.3.

piedalities situacijas izvertéSana socialas rehabilitacijas, profesionalas rehabilitacijas,

joma un sniegt priekslikumus politikas planoSanas dokumentu un normativo aktu izstradei

par Agentiiras kompetencé esoSajiem jautajumiem;

Padomei ir tiesibas:

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.

5.0.

atbilstoSi kompetencei normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit darbam
nepiecieSamo informaciju no valsts parvaldes iestadém, paSvaldibu institiicijam un
nevalstiskajam organizacijam,;

ierosinat Agentiira istenoto socialas un profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu, ka ari
ar tiem saistito - personu ar invaliditati izglitibas un nodarbinatibas jautajumu Ssabiedrisko
apsprieSanu ;

delegét parstavi Agentiiras kompetencé esoSu jautdjumu pozicionéSanai politikas
planoSanas dokumentu un tiesibu aktu izstrades darba grupas un sanaksmeés Labklajibas
ministrija, citas institlicijas, ka arT parstavniecibai Saeima;

ieteikt Agentiirai jaunu socialo un nodarbinatibas pakalpojumu izstradi un ievieSanu
personu ar invaliditati socialas atstumtibas mazinasanai;

uzaicinat amatpersonas un ekspertus piedalities Padomes s€d€s un priekslikumu snieg$ana
Agentiirai. Uzaicinatajiem Padomes séd¢s ir padomdevéja tiesibas;

sniegt nacionalajiem un starptautiskajiem Agentiiras sadarbibas partneriem priekslikumus
un atzinumus, kas saistiti ar Padomes kompetencg esosiem jautajumiem;

veidot darba grupas ar Padomes darbibu saistitu jautajumu risinaSanai,

piedalities starptautiskajas darba grupas un ekspertu padomés, ka ari starptautisko
organizaciju rikotajos pasakumos Agentiiras kompetences jautajumos;

paust Padomes viedokli plassazinas lidzeklos;

5.10. izskatit jautajumus, kuri saistiti ar Agentlras sniegto pakalpojumu kvalitati un tas

darbibas pilnveidosanu.

II1. Padomes sastavs un darba kartiba

Padomi izveido un ta nolikumu izdod Agentiras direktors, nosakot Padomes funkcijas,
uzdevumus, tiesibas, sastavu un darba organizaciju.

Padomes nolikums tiek saskanots ar labklajibas ministru.

Padomi vada Padomes priekSseédeta;s.

Padomes priekSseédétaju un priekSseédetaja vietnieku izvirza un ar balsu vairakumu atklata
balsojuma uz 1 gadu ievél Padome.

Padomes sastavu apstiprina uz 3 gadiem.

Padomes sédes sasauc Padomes priekSsédetajs ne retak ka vienu reizi ceturksni.

Padomes priekssédetajs ierosina Padomes s€d€s izskatamos jautajumus un apstiprina sédes
darba kartibu, vada sédi, paraksta s€des protokolu un bez ipasa pilnvarojuma parstav Padomi.

Padomes priek$seédetaja prombitnes laika vipa pienakumus pilda Padomes priekSsédetaja
vietnieks.

Padomes sastava ir:

14.1. Invalidu un vinu draugu apvienibas ,,Apeirons” valdes priekssedétajs;

14.2. Biedribas ,,Rigas pilsetas ,,Ripju bérns
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valdes prieksseédetajs;
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15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

14.3. Latvijas Cilveku ar 1pasam vajadzibam sadarbibas organizacijas SUSTENTO valdes
priekssedetajs;

14.4. Latvijas Nedzirdigo savienibas valdes priekssédetajs;

14.5. Latvijas Neredzigo biedribas Centralas valdes priekSsedéetajs;

14.6. Parstavis no personu ar invaliditati pielagota sporta jomas;

14.7. Latvijas Darba devéju konfederacijas parstavis;

14.8. Labklajibas ministra biroja parstavis;

14.9. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta parstavis;

14.10. Agentiiras direktora vietnieks socialas rehabilitacijas joma;

14.11. Agenturas direktora vietnieks profesionalas rehabilitacijas joma;

14.12. Agenturas direktors.

Padomes sastava var ieklaut pasvaldibu, plano$anas regionu un citu institiiciju parstavjus.

Padomes locekli:

16.1. sagatavo un iesniedz Padomé prieksSlikumus un informaciju par vinu kompetencé
esosajiem jautajumiem, kuri tiek izskatiti attiecigaja Padomes sedg;

16.2. informé Padomi par attiecigd Padomes locekla parstavétaja joma planotajiem
pasakumiem, projektiem u.c., kas saistiti ar Agentiiras darbibas jautajumiem un ietekmé
personas ar invaliditati;

16.3. atbilstosi kompetencei konsulte citus Padomes loceklus;
16.4. piedalas Padomes sédes, lémumu sagatavoSana un pienemsana;

16.5. ne velak ka divas darbdienas pirms Padomes sédes var iesniegt Padomes
priek$seédétajam izskatiSanai Padomes séd€ papildu jautajumus.

Padomes darbibu materialtehniski nodrosina Agentiira.
Par darbu Padomé Padomes locekli atlidzibu nesanem.

Padomes darbu organizé Padomes sekretars, kuru izvirza Agentiras direktors no Agentiiras
darbinieku vidus:

Padomes sekretars: sagatavo s€des darba kartibas projektu; sagatavo iesniegtos jautajumus un
materialus izskatiSanai Padomes séd€; organizatoriski nodro$ina s€Zu norisi, protokol&Sanu un
ne velak ka piecas darbdienas pirms sédes nosiita Padomes locekliem sédes darba kartibu un
izskatamos materialus; koordin€ un apkopo informaciju par Padomes sédes 1émumu izpildi;
nodro$ina informacijas apmainu starp institlicijam un amatpersonam, kuras iesaistitas
Padomes kompetence esoSo jautajumu risinasana.

Padomes sédes tiek protokol&tas. S€des protokola norada darba kartibu, s€des dalibniekus un
personas, kuras piedalijusas debat@s par attiecigo jautajumu, ka arT pienemtos l[@mumus. 10
darba dienu laika péc Padomes sédes sekretars nosiita sédes protokola kopiju visiem Padomes
locekliem, iesaistitajam institlicijam un amatpersonam.

Péc Padomes priekSsédétaja pieprasijuma vai cita Padomes locekla ierosinajuma var sasaukt
arkartas sédi, pamatojot tas nepiecieSamibu. Padomes arkartas s€di izzino sekretars un
attiecigos s€des materialus un uzaicinajumu nosiita Padomes locekliem elektroniski ne vélak
ka divas darbdienas pirms s&des.



V. Padomes léemumi
23. Padomes l[émumiem ir ieteikuma raksturs.
24. Padome ir lemttiesiga, ja tas s€d€ piedalas ne mazak ka puse no Padomes locekliem.
25. Padome lémumus pienem atklati balsojot.

26. Padomes lémums ir pienemts, ja par to balso ne mazak ka puse no klatesosajiem Padomes
locekliem. Ja balsu skaits sadalas vienadi, izSkirosa ir Padomes priekssédétaja balss.

27.Ja Padomes loceklis nepiekrit Padomes lémumam, attieciga Padomes locekla atsevisko
viedokli péc vina pieprasijuma ieraksta sédes protokola.

28. Padomes sédes protokols ir pieejams Agentiliras majas lapa interneta.

Saskanots ar Labklajibas ministriju 2015.gada 28.janvari (28.01.2015. atzinums Nr.21-15/186).

Socialas integracijas valsts agentiiras direktore I.JurSevska

I.Meles¢enko 67771017
Inara.Melescenko@siva.gov.lv

D.Zvaigzne 67771005
Dace.Zvaigzne@siva.gov.lv
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