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Socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanas vietu apskate.
Jauna Konsultativas padomes sastava apstiprinasana. padomes priek3§sédétaja vélésanas.
[eskats par Agentiras darbu kopuma (prezentacija).

Sanaksmes
dalibnieks

Informacija

Lémumi

1.Jursevska

Atklaj sanaksmi. Informé, ka saskana ar Konsultativas padomes (turpmak — Padome) nolikumu, ir
pagdjis noteiktais termins, uz kuru apstiprina Padomes sastavu. NepiecieS8ams no jauna apstiprinat
Padomes sastavu.

Lielaka dala uzaicinato Padomes locek|u $odien ir ieradudies.

Nemot vérd, ka dalibai Padomé uzaicinati arT jauni dalibnieki, kuri Agentlra, iespgjams, ir pirmo
reizi, dalibniekus aicina apskatit Agentiiras socilas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanas vietas un
iepazitics ar pakalpojumu. Apskates laikd specidlisti prezent€ nesen iegadatas tehnologijas
rehabilitacijas pakalpojuma nodroginaSanai (divas jaunas ierices — fizikalas terapijas - magnetiskas
stimulacijas ickarta un fizioterapijas iekarta “ARMEQ?). lekartas iegadatas no Agentiiras sniegto
maksas pakalpojumu iep€mumiem.

1. Socialas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanas vietu apskate.

2. Jauna Padomes sastava apstiprinaS§ana, Padomes priek3sédétaja veléSanas.

!
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| LJursevska

1) Informé. ka nepieciedams veikt izmaipas Padomes sastava un apstiprinat jaunu sastavu. lepazistina
ar Padomes sastavu:

« Invalidu un vinu draugu apvienibas ,,Apeirons” valdes priekssédétajs Ivars Balodis:

o Turpmak personu ar garfga rakstura traucgjumiem intereses padomé parstaves Biedriba
Resursu centrs cilvékiem ar garigiem traucéjumiem ,,ZELDA”, direktore leva Leimane-
Veldmeijere ir piekritusi dalibai Padome;

o Latvijas Cilvéku ar Tpa¥im vajadzibam sadarbibas organizacijas “SUSTENTO” valdes
priek$sedetaja Gunta Anéa, Sodien sanaksmé nav klat, bet pickrit turpinat darbu Padome;

o Latvijas Nedzirdigo savienibas valdes priekSseédétaja Sandra Gerenovska;

o Latvijas Neredzigo biedribas Centralas valdes priekSseédétaja Svetlana Sproge:

« Latvijas Darba devéju konfederacijas parstavis — Socialas drosibas un veselibas aprapes
eksperts Péteris Leiskalns, Sodien sanaksmé nav klat, bet piekrit turpinat darbu Padome;

« Parstavis no personu ar invaliditati pielagota sporta jomas — Latvijas parabobsleja izlases
trenere Vita Kotane, odien sanaksmé nav klat, bet piekrit turpinat darbu Padomé:

e Sacimas Socidlo un darba lietu komisijas parstavis — darbam Padomg piekritusi deputate
Fvita Zalite - Grosa, $odien nav klat, bet dalibai Padomes sédg ir deleggjusi parstavi Sarmu
Freibergu;

1.

)

3)

4)

Padome apstiprindta $ada
sastava:
Invalidu un vigu draugu
apvienibas ,,Apeirons”
parstavis;
Biedribas Resursu centrs
cilvékiem ar garigiem
trauc&jumiem ,,ZELDA”
parstavis;
Latvijas Cilv&ku ar Tpa8am
vajadzibam sadarbibas
organizacijas “SUSTENTO”
parstavis;
Latvijas Nedzirdigo savienibas
parstavis;




« Labklajibas ministrijas ministra biroja parstavis — Labklajibas ministrijas {_turpﬁqik ~LM) |

parlamentarais sekretars Roberts Sprucs:
o Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta parstavis — departamenta
vecika eksperte Ineta Pikse:
¢ Labkldjibas ministrijas Darba tirgus politikas departamenta parstavis — vecakais
eksperts R.Bridaks, $odien sanaksmé nav klat, bet piekrit darbam Padomg;
e Jiarmalas pilsétas domes Izglitibas parvaldes parstavis - vaditajs I.Vasmanis, bet piekrit
darbam Padom¢;
« Socialas integracijas valsts agentiiras direktora vietnieks socialas rehabilitacijas joma
Daiga Reinberga;
« Socidlas integracijas valsts agentiiras direktora vietnieks profesionalas rehabilitdcijas
joma Solveiga Kabaka;
o« Socialas integracijas valsts agentiiras direktore I.JurSevska.
Aicina balsojot apstiprinat padomes sastavu. lebildumu nav, apstiprinats.
Agentiira veiks grozijumus Padomes nolikuma, nolikuma projektu nosutis Padomes dalibniekiem
saskanoSanai.
2) Nepieciesams ievélét Padomes prick3sédétaju un iecelt sekretaru. Aicina izvirzit kandidatiiras.
Aicina izvirzit kandidatiiras Padomes priek3seédétaja amatam.
R.Sprués — kas [idz Sim bija priek§sedétajs?
I.JurSevska — Agentiiras direktors.
R.Sprués — Agentaras dircktors varétu arf turpinat vadit Padomi.
[.Balodis — aicinu atbalstit I.JurSevskas kandidataru.
IJurSevska — priek&sédétajs var biit arT kads cits Padomes loceklis, ministrijas parstavis.
S.Kabaka — es domaju. ka I.JurSevska vislabak jut “pulsu” 3aja iestadg, zina, kad ir jasasauc Padomes
sédes.
Padome balso, par Padomes prick3sédétaju izvirzita [.JurSevska.
I.JurSevska — par Padomes sekretaru izvirzu L.Saukumu. lebildumu nav, apstiprinats.

Latvijas Nercdz?g_o bicdribas
parstavis:

Latvijas Darba devéju
konfederacijas parstavis;

7) Parstavis no personu ar
invaliditati pielagota sporta

jomas;

Saeimas Socialo un darba lietu
komisijas parstavis;

8)

9) Labklajibas ministra biroja

parstavis;

10) Labklajibas ministrijas Socialo
pakalpojumu departamenta
parstavis;

[ 1) Labklajibas ministrijas Darba
tirgus politikas departamenta
parstavis;

12) Jurmalas pilsétas domes
[zglitibas parvaldes parstavis;

13) Agentiiras direktora vietnieks
socialas rehabilitacijas joma:

14) Agentiiras direktora vietnieks
profesionalas rehabilitacijas
joma;

15) Agenturas direktors.

2. Par Padomes priek3sédétaju
vienbalsigi ievél&ta LJurSevska.
Sagatavot grozijumus Padomes
nolikuma un nositit Padomes
locekliem saskaposanai,
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3. leskats par Agentii;as _(_i‘drblf kopuma (pre?:cntﬁ_c}ja_pielik_ﬁ_mﬁ).

' LJursevska

| Prezentacija iepazistina ar Agentiiru un tas sniegtajiem pakalpojumiem, pakalpojumu mérka grupam,

Agentiiras budZeta struktiiru un sniegto pakalpojumu apjomu pedgjos gados.

Agentiiras darbibu tiesa veida parrauga LM, taéu dazadu funkciju TstenoSana parraudzibu nodrogina arl
Izglitibas un zinatnes ministrija un Veselibas ministrija. Agenttiras divas galvenas funkcijas ir sociala
un profesionala rehabilitacija. Saja Padomes sédg tiks sniegts plasaks ieskats par socialo rehabilitaciju
un izrunati jautagjumi, kas skar %o funkciju. Prezentacija ir neliels ieskats arf par profesionalas
rehabilitacijas pakalpojumu, tadu pla§ak iepazistinat ar profesionalas rehabilitacijas pakalpojuma
sniegSanu Agentiira, taja skaitd ar Agentiras realiz&tajiem projektiem profesionalas rehabilitacijas
joma, planots kada no nakamajam Padomes sedem.

Agentiira veic arf valsts budZeta finanséto socialo pakalpojumu koordinésanu, ko nodro$ina Socialo
pakalpojumu uzskaites nodala, taja skaita koordin€ socialas rehabilitacijas pakalpojuma sapemsanas
rindu.

Ar katru gadu pieaug socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanemeju skaits, tacu pieaug arT pieprasijums,
1idz ar to arf rinda uz pakalpojumu (paslaik 2 gadi un 9 ménesi, rinda uz 01.02.2019. 9928 personas),
tapéc jamaina ir pieeja $1 pakalpojuma organizéSana, snieg8ana un satura. Pak alpojums ir loti pieprasits.
Agentiira regulari veic klientu apmierinatibas ar pakalpojumu aptauju. Apmierinatiba ar sagemto
pakalpojumu ir nemainigi augsta, 2018.gada ar pakalpojumu apmierinati bija 97% klientu.

Agentiira apzinds problému attieciba uz garo rindu pakalpojuma sapemSanai. Piegkirtais finansgjums
Agentiirai nespéj apmierinat liclo pieprasijumu. Paslaik tick gatavots jauns ministru kabineta noteitkumu
projekts kartibai, kada tiek pieskirts un sniegts pakalpojums, ar ko tiks aizstati Sobrid speka esosie
Ministru kabineta 31.03.2009. noteikumu Nr.279 , Noteikumi par kartibu, kada personas sapem
socialas rehabilitacijas pakalpojumus socialas rehabilitacijas institiicijas, un prasibam socialas
rehabilitacijas pakalpojumu sniedzéjiem”. Agentiira ir sniegusi vairakus ieteikumus, ka turpmak varétu
pakalpojumu padarit mérktiecigaku un mazinat ilgo gaidiSanas laiku.

Pagajudaja gada ir pieaudzis politiski represéto personu skaits, kas sanémusas socialas rehabilitacijas
pakalpojumu (vairak ka 1000 personas). Pateicoties papildus pieskirtajam finans€jumam, veicam
pilotprojekiu, nododot socidlas rehabilitacijas pakalpojuma sniegSanu politiski represétam personam un
Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidesanas dalibnickiem un cietu$ajam personam ari
arpakalpojuma (Rehabilitacijas centra “Ligatne” un KRC “Jaunkemeri”).

Socialo rehabilitaciju personam ar funkciondliem traucgjumiem Agentlira nakotn& redz ka nakoso
posmu péc mediciniskas rehabilitacijas. Saistiba ar Valsts kontroles zinojumu par situaciju mediciniskas
rehabilitacijas joma, paredzams, ka turpmak varétu tikt pievérsta uzmaniba mediciniskas un socialas
rehabilitdcijas sasaistei. sadarbojoties veselibas un labklajibas nozarém.
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Profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu sapénﬁjﬁ“vidﬁ pedgjos gados pieaug personu ar smagu
invaliditati skaits (I un IT grupas invaliditati), kas bija arf LM prioritate — profesiondlaja rehabilitacija
stradat vairak ar klientiem, kuriem ir smaga invaliditate.

S.Kabaka — profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu sapem ar bérni ar invaliditati. kuri péc statusa
vél nav picaugugie. Tiek sniegts gan profesionalas piemerotibas pakalpojums, gan profesionalas
rehabilitacijas ietvaros klienti macas Jiarmalas profesionalaja vidusskola un koledZza.

LJurdevska — katru gadu apméram 5-6 bérni sanem profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu.
Socialaja rehabilitacija pakalpojumu sapéméju Ipatsvars gada apmeéram 5000 klientu, profesionalaja
rehabilitacija — apméram 300 personas gada. Augot klientu skaitam, pieaug art Agenturas budZets.

G.Apele

Informé par Agentiiras budzetu. Profesionalas rehabilitacijas klientu skaits atbilstosi rezultativajiem
raditajiem kops 2015.gada ir nemainigs. 1idz ar to arT budZets. Maksas pakalpojumu apjoms procentuali
pret kop&jo budZetu pédgjos gados ir nemainigs — 9%. levérojami audzis budZets socialajai
rehabilitacijai, jo 2015.gada LM pieskira papildus lidzek]us rindas mazinaSanai, lidz ar to rezultativais
raditajs palielinajas par aptuveni 1500 klientiem. LM ir pieSkirusi papildus finanséjumu atseviskiem
pasakumiem — liftu rekonstrukeijai, datoru iegadei Jarmalas profesionalaja vidusskola (diagramma
atspogulots zem “Citi pakalpojumi®).

L.JursSevska

Ka jau ieprick§ mingju, pagajusaja gada veicam pilotprojektu, nododot socialas rehabilitacijas
pakalpojuma snieg8anu arpakalpojuma. Tika veikta iepirkuma procedira. tacu, diemzel. picteicas tikai
divi pakalpojuma sniedz&ji. Personigi uzrundju vairakus rehabilitacijas centrus, tadu vairums atzina, ka
ar esogo finansgjumu (31,00 eur diennakti) nav iesp&jams nodrosinat pakalpojumu un realizgt noteikto
saturu. Konsultgjoties ar pakalpojuma sniedzgjiem (konkreti KRC “Jaunkemeri”) par minimalo
finanséjumu, lai bitu iespgjams nodroginat pakalpojuma groza saturu, KRC “J aunkemeri” noradija, ka
tie batu vismaz 40,00 eur diennakti.

R.Sprués — vai tie 40,00 eur ir vél papildus klat pie jau eso3a finans€juma?

I.Jurdevska — né, tas ir 31,00 eur vieta.

Pagaidam papildus finansgjums nav pieskirts. bet, ja bus, tad bis zinams, ka vienai personai diennaktt
japaredz 40,00 eur.

R.Spru&s — deputati starp budzeta lasijumiem varbut piedavas?

LJurdevska — ja biis papildus nauda, tad organizésim. Jaatzime, ka tika ieguldits loti liels darbs, lai
administrétu papildus klientus un koordingtu pakalpojuma pieskirSanu arpakalpojuma. To nodro$inaja
Socialo pakalpojumu uzskaites nodala ar esodajiem resursiem, apzinot un uzrunajot klientus — vairak
ki 500 klientu. Rinda Iidz ar to samazinajas, politiski represétajam personam uz $o bridi rinda praktiski
nav. A Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidéSanas dalibniekiem un cietusajam

| personam bija iesp&ja sagemt pakalpojumu atrak.




S.Kabaka |

lepazistina ar profesionalas rehéb_ilitécijas pakalpojumu. pakalpnjunia ;m;iem§anas mérka grupam.
Specifiska mérka grupa ir personas ar psihiskam saslim$anam un gariga rakstura traucgjumiem.
Profesiondlo rehabilitaciju nodrosina divas izglitibas iestades — Jarmalas profesionala vidusskola
(turpmak — JPV) un KoledZa. Pirms profesionalas rehabilitacijas sapemsSanas, personam jaiziet
profesionalds piemérotibas noteik$anas process, pakalpojums ilgst lidz 10 dienam. Liels darbs tiek
ieguldits klientu apzinasana, ko nodrogina Agentiras atbalsta punkti un Profesionalas piemérotibas
noteikganas nodalas specialisti, izbraucot ari uz regioniem. Rezultata tiek sniegta rekomendacija kada
no izglitibas programmam vai piemé&rotam darbam. Profesionalas piemérotibas noveértésanu nodrosina
multiprofesiondla specialistu komanda.

Koledza akreditéti 5 studiju virzieni, 7 programmas, JPV apgistamo profesiju klasts ir plasaks. ESF
projekta ietvaros ir akreditétas 5 jaunas profesionalas talakizglitibas programmas. Klienti augsti noverté
karjeras konsultanta atbalstu, tiek parrunatas karjeras iespgjas, sniegts atbalsts prakses vietu meklé3ana
un pastavigas darba vietas atraana. Kontakts tiek nodroSinats un uzturéts vismaz 6 menesus péc
absolvésanas (telefoniski un klatien€).

LJurevska — mums ir Joti labs darbiekarto3ana raditdjs, Koled7a tas ir 56%, JPV tas ir mazaks — 27%.
kas ir pateicoties tiesi karjeras konsultantu darbam.

R.Sprugs — kapéc profesionalaja vidusskola raditajs ir mazaks?

S.Kabaka — m@&s esam novérojusi. ka darba devéjiem joprojam ir daudz stereotipu par personu ar
invaliditati nodarbinasanu, tie$i personu ar gariga rakstura traucgjumiem nodarbinasanu. Ne vienmer
persona ir gatava uzreiz staties darba attiecibas. Ja neatrod darbu uzreiz. pazeminas motivacija.
R.Sprués — vai darba devéjs zina diagnozi?

S.Kabaka — nezina.

LJurSevska — nereti Agentiiras izsniegtais diploms tiek sasaistits ar invaliditati. nemot véra pakalpojuma
mérka grupu. Koledza ir diezgan mazs pabeigudo ipatsvars. Tie, kuri pabeidz, ari ir pietiekami
mérktiecigi, lai talak ieklautos darba tirgd. Apméram 30% stud&joso ir ar psihiskam saslim$anam, liclai
dajai trikst motivacijas pabeigt iesakto. mainas arf intereses, vélas studét citu programmu. Bet tas ir
labs jautajums, ko varétu talak papétit.

I.Balodis — papildinasu, man liekas, ka valsti nav cilvéku ar invaliditati nodarbinatibas politikas ka
tadas, 1dz ar to cilvekiem ir loti griti atrast darbu. Maz, jeb, praktiski nemaz nav motivgjosu pasakumu
darba dev&jiem. lai piepemtu darba personas ar invaliditati. Vienigais pasakums, principa, ir subsidéta
nodarbinatiba, par ko ir Joti izpliidis viedoklis valsti un daudz negativu gadijumu. LM, man Skiet. jau
gadus septinus sagatavodana ir grozijumi Darba likuma par 109.pantu, kur ir it ka labi domats, bet slikti
aizgajis ar sliktu pieskagu, antidiskrimingjo$u normu, ka cilvékus ar invaliditati nedrikst atlaist no
darba. un daudz citas nianses, kas traucé cilvékiem ar invaliditati iekartoties darba. Agentiira viena to
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nevar atrisinat. [idz ar to nevar arf prasit augstus darbiekartoganas rﬁditai{ls, jo valst &1 lieta vispar nav |
sakartota.

R.Sprugs — par $o jautdjumu biitu nepiecie3ama atseviska saruna. Atticksme pret cilvéku ar invaliditati
integraciju darba tirgii ir jamaina. Tas ir risindms paraléli ar citam nozares reformam (tehnisko
paliglidzek]u un funkcioné$anas novértésanas sistémas reformuy).

L.Balodis — cilvékam, ja arf vinam ir invaliditate, ir jastrada, jamaksa nodokli un jadara kaut kas
lietderigs sabiedriba. Nevar bit tada situdcija, ka cilvéks ar invaliditati s€Z majas un vip$ nevienam
nav vajadzigs, nekur vinu nepem.

S.Kabaka — profesionalas rchabilitacijas laika ar personu strada multiprofesionala rehabilitacijas
specialistu komanda, kas sniedz nepiecieSamo atbalstu, maca arT socializacijas prasmes, ikdienas
pasapriipes prasmes. Ta¢u péc pakalpojuma sapem3anas Agentlirai nav iesp&ja nodroSinat atbalsta
personu, kas varétu sniegt nepieciesamo atbalstu pie darba devéja.

R.Sprués — §is ir janem veéra, izskatot Koledzas nodoganu Rigas Stradina universitatei (turpmak —RSU),
lai bez macibu funkcijas tiktu nodroginats ari viss nepiecieSamais psihosocialais atbalsts.

[.JurSevska — informésu, ka augstakas izglitibas vadlinijas paredz, ka nakotné visam koledzam ir jabut
zem universitatém, paslaik norit sarunas ar RSU. Misu izpratng profesionalas rehabilitacijas funkcija
ir nedalama. Ja kada augstakas izglitibas iestade ir gatava pargemt minéto pakalpojumu, tad vai nu visu
vai neko. nodroginot arf psihosocidlo atbalstu. Svarigi to nostiprinat, lai valsts dotacija neparprotami
tick izmantota tiesi $adu mérku Tsteno§ana. Pie §1 jautajuma noteikti vél atgriezisimies. Pagaidam LM
notikusi viena darba grupas sanaksme, turpmak Padomi informé&sim par sarunu talako gaitu.

Informé par Agentiiras realizétajiem ESF projektiem profesionalas rehabilitacijas joma.

LJur§evska — «Profesionalds piemérotibas noteik3ana» ESF projekta «Atbalsts ilgstoSajiem
bezdarbniekiem» ietvaros sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentiiru ir loti specifisks projekts, tika
rakstits, zinot situaciju darba tirgd — resursu trikumu. Mérka grupa ilgstosie bezdarbnieki, merkis —
atgriezt darba tirgll. Jautajums par darba tirgu, cik misu regioni ir gatavi un atverti musu klientiem?
R.Sprug¢s — OECD dati parada, ka, no vienas puses bezdarbs mazinas, bet no otras — darba vietu
pieprasijums picaug. Probléma ir tada, ka pieprasijums p&c darba vietam ir augsti specificéts. Svarigi,
lai ir atbalsta pasakumi.

I.Balodis — Jautajums, cik izdevigi ir stradat? Cilveki labpratak izmanto dazadus pasakumus, macas,
drodi vien ir cilveki, kas macas pat vairakas reizes.

I.JurSevska — Agentiira ir ierobeZojums, tikai péc 3 gadiem var atkartoti sapemt pakalpojamu.
R.Sprugs — probléma, atseviski notiek loti daudz pasakumu, LM ietvaros ir vairakas funkcijas ar
dazadiem datiem. nerundjot jau par citu ministriju aktivitatém. Jautajums, ir vai nav rezultats un kads?




Agentiirai varétu bt koordingjo$a loma $aja zina. ne tikai pakalpojuma snicgSana, bet stipri plagak —
informacijas apstradé un lemumu piepems3ana.

LJursevska

Informé par trdnsporlhdakiu piclagoganas pakalpojumu. Pakalpo;umu Agentira sniedz rindas kartiba,
gada 30 personam. Rinda uz $o pakalpojumu Sobrid nav. So pakalpojumu varétu sasaistit ar tehnisko
paliglidzek]u reformu un nodot servisiem. Automasinas palick arvien sareZgitakas, —izmaksas
pielagosanai picaug.

R.Spruds — japapéta saistiba ar Firopas Savienibas reguldm. tur pielagoSana tick uzticdta tikai
autorizetiem servisiem, kuri izgajudi visus testus. Jautajums, vai Latvija servisi vispar klasificgjas $im
Eiropas prasibam un spéj nodrosinat tadu limeni? So kopigi varétu turpmak parrunat, saistiba ar
izmaksam uz transportlidzeklu pielagoSanu.

LJursevska — biitu nepiecieSams stingraks reguljums. Cilvéki veic piclagojumus arT caur ss.com
sludindjumiem, vél paradoksali. ka miisu izgatavoto pielagojumi nereti tiek pardoti talak.

Informe par Agentiira planotajiem remontdarbiem 2019.gada. Paslaik pietriikst finansgjums ventilacijas
un dro&ibas sistemu, lifta automatikas ierikoSanai izglitibas iestazu &kas Slokas icla. Nepietickamais
finans€jums arf viens no galvenajiem iemesliem, kapec notiek diskusijas par profesionalas
rehabilitacijas funkcijas nodoganu, jo studenti ir pelnfjusi sapemt pakalpojumu attistita infrastruktara
un pielagota vide.

S.Gerenovska — ka palika ar surdotulku programmu?

Llurevska — ir secinats, ka ar divgadigu programmu. lai apgutu surdotulka kvalifikaciju bez
priek§zina$anam, ir par maz. RSU ir uzsakusi darbu pie jauna profesijas standarta sagatavosanas un
bakalaura detrgadigas programmas izstrades. RSU ir redz&jums arf par citu asist&jo3o/ atbalsta profesiju
apmacibu programmu piedavajumu.

Nakosa Padomes s@de tiks organizéta profesionalas rehabilitacijas pusé - kada no izglitibas iestadem.

Pielikuma:
1.pielikums Prezentacija “Socialas integracijas valsts agentiira”

Sanaksmes noslégums plkst. 19:00

Sanaksmes vaditaja g [Jursevska

Protokolétaja / L.Saukuma




