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1. Studiju programmas “Gramatvediba un nodokli” raksturojosie raditaji

1.1. Analize un novertéjums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize par
programmas nosaukuma, iegiistama grada, profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka arT uznemsanas prasibu savstarpejo sasaisti.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Gramatvediba un nodokli”
atbilst Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras (LKI) 5. [Tmenim un ieklauta studiju virziena “Vadiba,
administréSana un nekustamo IpaSumu parvaldiba”. Programma par valsts budzeta lidzekliem ir
iesp&ja studét personam ar invaliditati, kuras sanémusSas Socialas integracijas valsts agentiiras
Profesionalas piemérotibas noteikSanas nodalas ieteikumu studijam attiecigaja studiju programma.

Studiju programmas nosaukums ir “Gramatvediba un nodokli”. legiistama kvalifikacija ir
piekta limena profesionala kvalifikacija “Gramatvedis”. Kvalifikacijas nosaukums ietver
profesionalo jomu, kas norada specialista darbibas sferu. Studiju programmas mérki un uzdevumi ir
ciesi saistiti ar gramatveza amata mérkiem un uzdevumiem, ka to nosaka profesijas standarts, ietverot
profesijai nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences, ka art studiju procesa ievérojot
kompetencu pieeju un kvalifikaciju LKI/EKI ietvarstruktiiras noteiktas prasibas. Studiju rezultatu
novertésanai (zinaSanas, prasmes, kompetences) par pamatu izmanto profesiju standarta izvirzitas
prasibas. Parbaudijumus (teorétiskos, praktiskos, prakses uzdevumus) izstrada ta, lai stud€josais
ieglitu gan teordtiskas, gan praktiskas zinasanas, kuras parbaudijumu laika sp&j demonstrét.

Studiju programma uzpem studentus, kas atbilst Agentiras iek$€jos noteikumos
“Uznemsanas noteikumi studijam Socialas integracijas valsts agentiiras KoledZza” izvirzitajam
prasibam — personas, kas ieguvusas vidgjo izglitibu, ka arT profesionalas piemeérotibas noteikSanas
laika ir uzradijusi atbilstoSus rezultatus (iepriek§ iegiita izglitiba, zinaSanas, prasmes, motivacija
u.c.), lai pilnvertigi uzsaktu studijas konkrétaja programma. Studiju programmas apjoms — 120 KP,
kas dod iesp€ju programmas satura ieklaut visparizglitojoSo studiju kursus (30 KP), nozares studiju
kursu bloku ar lielaku KP apjomu (54 KP), ieklaujot macibu praksi (12 KP) un kvalifikacijas praksi
(12 KP), ka ar1 kvalifikacijas darba izstradi (12 KP), lai nodroSinatu profesionalas darbibas
uzdevumu veikSanai nepiecieSamas prasmes, zinaSanas un iemanas, ka arl izpilditu studiju
programmas uzdevumus un sasniegtu mérki. Studiju kursi programma tiek Tstenoti, ieverojot
pe€ctecibas principus.

Studijas tiek organizetas pilna un nepilna laika neklatienes studiju forma. P&d€jo divu gadu

laika uznemsana organizéta nepilna laika neklatienes studiju forma, Agentiiras budzeta ietvaros,



nemot veéra Agentiirai noteiktos darbibas rezultativos raditajus 2022.-2026.gadam. Tacu, ta ka
Koledzas studentu vidgjais vecums ir “35+”, nepilna laika neklatienes studiju forma dod iesp&u
studijas apvienot ar darbu.

Studiju programmas saturs un apjoms atbilst profesionalajai kvalifikacijai, ka ar1 studiju
programmas saturs ir atbilstoSs profesionalas kvalifikacijas mérkim un uzdevumiem, nodroSina
sasniedzamos rezultatus, ko apstiprina kvalifikacijas darbu rezultati, darba dev&ju aptauju rezultati
un absolventu darba iekartoSanas raditaji. Studiju programma pilniba ir sasaistita ar gramatveza
profesijas standartu.

Studiju programma “Gramatvediba un nodokli” ir cieSi saistiti ar studiju virzienu “Vadiba,
administré$ana un nekustamo ipasumu parvaldiba”, jo abi ietver finansu un ekonomisko principu
izp&ti, kas ir svarigi gan valsts, gan uznémeéjdarbibas Iimeni. Lai §T studiju programma atbilstu
Vadiba, administréSana un nekustamo Tpasumu parvaldibali, ir vairaki atbilstibas nosacijumi:
1.Gramatvedibas pamatzinasanas

e FinanSu gramatvediba. Gramatvediba ir tieSi saistita ar finanSu parvaldibu un budZzeta
planosanu, kas ir dala no ekonomikas un vadibas zinasanam. Studentiem jaapgist prasmes
registrét, analizét un interpretét finansu informaciju.

e Vadibas gramatvediba. Studijas ieklautie priekSmeti, kas saistiti ar l@mumu pienemsSanu
uznémumos, ir ciesi saistiti ar vadibas gramatvedibu, kas palidz uzn€émumiem optimizet
resursus.

2. Nodoklu politika un sistema
Nodoklu likumi, politikas un to ietekme uz tautsaimniecibu ir svarigs temats, ko studé gan
ekonomika, gan gramatvediba. Studijas sniedz pamatus, lai izprastu, ka valsts nodoklu sistema
ietekmé uznémejdarbibu un ekonomiku kopuma.

3. FinanSu analize un parvaldiba
Ekonomika ietver arT finanSu tirgu izp&ti un analizi, kas ir nepiecieSama, lai saprastu uznémumu
finansu veselibu, tostarp bilances un naudas pliismas analizi, kas ir biitiska gramatvediba.

4. Praktiskas prasmes un tehnologijas
Vadibas virziena studiju programmas icklauj gramatvedibas tehnologiju un programmatiru
apguvi, kas palidz efektivi veikt nodoklu aprékinus un gramatvedibas uzskaiti.

5. Tiesiskie aspekti
Vadibas un administréSanas studijas ietver nodoklu tiesibu un citu tiesibu aktu, kas regulé

uznémgéjdarbibu un nodoklu uzlikSanu, apguvi.



1.1.tabula

Studiju programmas ,,Gramatvediba un nodokli” parametri

Studiju programmas nosaukums

Gramatvediba un nodokli

Studiju programmas nosaukums anglu
valoda

Accounting and taxes

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

41344

Studiju programmas veids un limenis

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba, 5.
profesionalas kvalifikacijas Iimenis

legtistamais kvalifikacijas [imenis (LKI) | 5.Iimenis
Profesijas kods profesiju klasifikatora 331301
Studiju programmas apjoms (KP) 120 KP

IstenoSanas forma, veids, ilgums un steno

Sanas valoda

pilna laika klatiene

2 gadi, latvieSu valoda

nepilna laika neklatiene

2 gadi un 5 ménesi, latvieSu valoda

Istenosanas vieta

Slokas iela 61, Jarmala, LV-2015

UznemSanas prasibas

Par valsts budZeta lidzekliem pilna un nepilna laika
studiju forma iesp&ja studet personam ar invaliditati,
kuras sanémusas Socialas integracijas valsts
agentiiras Profesionalas piemeérotibas noteikSanas
nodalas ieteikumu studijam attiecigaja 1sa cikla
studiju programma un iesniegusas visus
nepieciesamos dokumentus.

Pieskirama kvalifikacija

Gramatvedis

Studiju programmas merkis

Nodrosinat iesp&ju personam ar invaliditati, ka art
citiem interesentiem ar vidgjo izglitibu apgit
gramatveziem nepiecieSamas zinasanas, prasmes un
sp€jas, lai sagatavotu tautsaimniecibai kompetentus,
mainigos socialekonomiskajos apstaklos
konkuretsp€jigus gramatvezus, kuri sp€j izmantot
savas zinasanas un prasmes, apliecinot
profesionalitati un kompetenci, risinot problémas, ka
ari pienemot I€émumus attiecigajas jomas.

Studiju programmas uzdevumi

Sniegt konkurétspejigu pirma limena augstako
profesionalo izglitibu gramatvedibas un nodoklu
joma un sagatavot studentus praktiskam darbam;
e sniegt studentiem vispusigas zinasanas un izpratni
par ekonomiskas attistibas likumsakaribam,
tautsaimniecibas vid€ notiekoSiem procesiem un
uzn@mgéjdarbibai butiskam funkcionalam sfeéram,;
attistit studentos miisdienu darba tirgii pieprasitas




vispargjas kompetences, veidojot studentos
prasmes un iemanas gramatvediba;

attistit studentu zinatniski petnieciska darba
iemanas un prasmes, izmantojot iegiitas zinasanas
atbilstosi izvirzitajiem mérkiem,;

veicinat stud€joso prasmi patstavigi paaugstinat
akadémisko un profesionalo zinasanu ltmeni;
veicinat studiju programmas satura un studiju
procesa talako pilnveidi atbilstosi
tautsaimniecibas, starptautiska tirgus un
tehnologiju attistibai.

Sasniedzamie studiju rezultati

Atbilstosi profesijas standartam, studiju programmas

»Gramatvediba un nodokli” absolventam ir jaapgiist

profesionalas darbibas veikSanai nepiecieSamas

profesionalas kompetences, profesionalas darbibas

pamatuzdevumu veik$anai nepiecieSamas prasmes un

zinasanas, galvenie profesionalas darbibas

pamatuzdevumi ir:

e Veikt uzn€muma finansialo operaciju pilnu
uzskaiti;

e Nodrosinat savlaicigu finanSu informacijas
apkoposanu, apstradi un finansu raditaju
aprékinasanu;

Analizet uznémuma finansialas darbibas raditajus;
Gatavot  finanSu  parskatus un  nodoklu
deklaracijas;

e Apkopot, planot un kontrolét finanSu resursu
sadali;

e Izstradat priekSlikumus uzp@muma finansialas
darbibas pilnveidoSanai;

e Nodrosinat Latvijas Republikas normativo aktu un
starptautisko  tiesibu normu ievéroSanu un
piemérosanu gramatvedibas joma;

e Organiz&t un vadit citus darbiniekus.

Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs

paredz&tais nosléguma parbaudijums




1.2. Studiju programmas ekonomiskais un socialais pamatojums, analize par absolventu
nodarbinatibu.

Studiju programmas ekonomiskais un socialais pamatojums ir ciesi saistits ar darba tirgus
vajadzibam un sabiedribas attistibas mérkiem. Gramatvedibas un nodoklu jomas specialisti ir biitiski
gan uznémejdarbibas vides stabilitatei, gan valsts finanSu sisteémas ilgtsp€jai, tadel programmas
istenoSana ir pamatota ilgtermina.

Ekonomiskaja aspekta studiju programma atbilst pieaugoSajam pieprasijjumam pec
kvalificétiem gramatveziem un nodoklu specialistiem. Uznéméjdarbibas attistiba, normativa
regul&juma sarezgitiba un digitalizacijas procesi prasa profesionalus, kuri sp&j nodrosinat korektu
finansu uzskaiti, nodok]u aprékinu un atbilstibu normativajiem aktiem. Ipasi nozimiga $1 kompetence
ir mazajos un vidgjos uzp€mumos, kur gramatvedis biezi vien ir galvenais finanSu jautajumu
specialists. Tapat programmas saturs sagatavo studjoSos darbam digitalizéta vide, sniedzot
zinaSanas par miisdienigam gramatvedibas informacijas sistémam un automatiz&tiem risinajumiem,
kas paaugstina darba efektivitati un samazina klidu risku.

No sociala viedokla studiju programma veicina atbildigu un caurspidigu finansu parvaldibu
sabiedriba. Kvalificétu gramatvedibas un nodoklu specialistu darbs sekmé godigu nodoklu nomaksu,
kas savukart nodroS$ina valsts budzeta ien€mumus un sabiedribai nozimigu pakalpojumu finanséSanu.
Programmas absolventi veicina ar1 sabiedribas finanSu pratibu, sniedzot konsultacijas un atbalstu gan
uzn@meéjiem, gan privatpersonam. Tas stiprina uztic€Sanos uznéméjdarbibas videi, veicina godigu
konkurenci un mazina &nu ekonomikas riskus.

Studiju programma iegltas zinasanas nodroSina ari atbilstibu normativajiem aktiem un
profesionalas &tikas principiem. Absolventi ir sagatavoti darbam saskapa ar valsts un
starptautiskajiem gramatvedibas standartiem, kas veicina tiesisku un caurspidigu organizaciju
darbibu, ka arT samazina finansu parkapumu un korupcijas riskus.

Studiju programma ir saskana ar ilgtermina attistibas mérkiem, jo veido specialistus, kuri spgj
lidzsvarot ekonomisko efektivitati ar socialo atbildibu. Efektiva finanSu un nodoklu parvaldiba ir
biitisks priekSnosacijums ilgtsp&jigai ekonomikas attistibai gan uznémumu, gan valsts Iiment, ka ar1
sasaucas ar ANO Ilgtspgjigas attisttbas mérkiem.

2024./2025. studiju gada studiju programmu absolvgja 5 studgjosie. No tiem 3 absolventi ir
iekartojusies darba, savukart viena absolvente turpina studijas bakalaura limena studiju programma.
Visi 2025. gada nodarbinatie absolventi strada gramatvedibas joma, kas apliecina studiju programma

ieglito zinasanu un kompetencu atbilstibu darba tirgus prasibam. Studiju programma nodroSina ar1



1.3. Statistikas dati par studéjoSajiem studiju programma, studéjoSo skaita dinamika, skaita
izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums.

Statistikas datu analize parada, ka studgjoso skaits programma pédgjo gadu perioda ir diezgan
stabils — 1.kursa imatrikul€to skaits ir ap 20, absolventu skaits 2-5. Kopgjais stud€joso skaits
programma rudens semestr1 (p&€c uznemsanas, pirms absolvésanas) ir aptuveni 32-37, kas varigjas
atkariba no akadémisko partraukumu uzsaksSanas vai atgrieSanas no tiem. Jaatzimé, ka akadeémiskie

partraukumi Koledzas stud&joSo vidi ir diezgan izplatiti veselibas stavokla dél, ko nosaka Koledzas

mérkauditorija.
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1.1.attels. Studgjoso statistika studiju programma ,,Gramatvediba un nodokli”” 2022. -2025.gads

Vidgjais eksmatrikuléto studentu raditajs ir 50 % no kopg€ja studgjoso skaita. Eksmatrikuléto
studentu studiju partrauksanas iemesli — izglitibas iestades neapmekl&Sana, neatsaka studija péc
akademiska partraukuma, nepietickams vértéjums, studenta iesniegums.

Lai studentiem nodroSinatu pieejamakas studijas, ko varétu apvienot ar darbu, ka ar1 savietot
ar veselibas stabilizésanu, Koledza izmanto nepilna laika neklatienes studiju forma. Visu Koledzas
studéjoSo apmacibas notiek valsts valoda. 100% stud&joso Koledza studé par valsts budzeta

lidzekliem.



2. Studiju saturs un Isteno$ana

2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos ieklautas informacijas, sasniedzamo
rezultatu, izvirzito mérku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju programmas mérkiem
un sasniedzamajiem rezultatiem noveértéjums. Studiju kursu satura aktualitates un atbilstibas
nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes tendencém novertejums.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Gramatvediba un nodokli” ir
izstradata saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem Nr. 305 (13.06.2023.)
“Noteikumi par valsts profesionalas augstakas izglitibas standartu™, ka arT atbilstoSi profesijas
standarta “Gramatvedis” prasibam. Programmas saturs, mérki un sasniedzamie rezultati ir savstarpgji
saskanoti un nodroSina studgjosajiem nepiecieSamo profesionalo kompetencu apguvi atbilstosi darba
tirgus prasibam.

Studiju kursu saturs ir strukturéts ta, lai nodro$inatu logisku un secigu studiju rezultatu
sasniegSanu, ka arT tiesi atbalstitu studiju programmas kop&jos mérkus. Katram studiju kursam ir
skaidri definéti sasniedzamie rezultati, kas sasaucas ar programmas rezultatiem un profesijas
standarta noteiktajam profesionalajam kompetencém. Tas nodroSina studiju procesa caurspidigumu
un mérktiecibu.

Studiju programmas saturs ir aktuals un atbilstoSs attistibas tendencém gramatvedibas un
nodoklu joma, ka arT darba tirgus vajadzibam. Gramatveza profesionalas kompetences ir universalas
un nepiecieSamas uznéméejdarbiba dazadas nozar€s, tadgjadi programmas absolventiem ir plasas
nodarbinatibas iesp&jas. Programmas atbilstibu darba tirgum apliecina arT absolventu nodarbinatibas
raditaji, kas liecina, ka pedgos gados aptuveni 50—-60 % absolventu ir nodarbinati izvéletaja
profesija.

Studiju programmas aktualiz€Sana un pilnveide notiek, nemot véra darba devéju un nozares
profesionalu viedokli. Atgriezeniska saite tiek iegiita, sadarbojoties ar darba devejiem Koledzas
domes darba, nosléguma parbaudijumu komisijas, kvalifikacijas darbu recenzé€sana, prakses vietas,
ka arf organizgjot tik$anas ar studentiem un nozares parstavju dalibu konferencés. Si sadarbiba lauj
savlaicigi pielagot studiju saturu mainigajam nozares prasibam.

Studiju kursu saturs tiek parskatits un aktualiz€ts vismaz reizi gada, nemot véra nozares, darba
tirgus un zinatnes attistibas tendences. Atjaunotos studiju kursu aprakstus katru studiju gadu
apstiprina Koledzas P&tijumu un metodiska padome, nodroSinot programmas kvalitates un
aktualitates uzraudzibu.

Studiju programmas TstenoSana iesaistitais akadémiskais personals ir nozares profesionali ar

praktisku pieredzi. Macibu procesa un macibu materialu izstrade tiek izmantoti jaunakie zinatniskie



pétijumi, normativa regulé§juma izmainas un nozares aktualitates, tad€jadi nodroSinot studiju satura
atbilstibu miisdienu prasibam.

Studiju programmas satura pilnveidé regulari tieck nemta veéra ari studgjoso atgriezeniska saite.
Koledza tiek istenotas sistematiskas stud&joso aptaujas péc katra studiju kursa, ka ar1 ikgadgjas
aptaujas par dazadiem sniegtd pakalpojuma un studiju procesa aspektiem. Aptauju rezultati tiek
analiz€ti un izverteti, un nepiecieSamibas gadijuma izmantoti studiju programmas satura, macibu
metozu un studiju procesa organizacijas pilnveidé. Sada pieeja nodrosina studgjoso iesaisti kvalitates

nodroSinaSanas procesos un veicina studiju programmas nepartrauktu attistibu.

2.2. Studiju programmas istenoSanas, taja skaita kursu istenoSanas metoZu, noveértéjums,
noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju programmas mérku
sasniegSanu. Studentcentrétas izglitibas principi studiju procesa istenoSana.

Studiju programmas 1istenoSana tiek izmantotas daudzveidigas macibu un vértéSanas
metodes, kas ir veérstas uz studiju kursu rezultatu un studiju programmas mérku sasniegSanu. Studiju
process ir veidots ta, lai studgjosie ne tikai apgiitu teorétiskas zinasanas, bet arT attistitu praktiskas
prasmes un profesionalo attieksmi, kas nepiecieSama darbam gramatvedibas joma.

ZinaSanu, prasmju un attieksmes novertéSana lidzas tradicionalajam formam, pieméram,
kontroldarbiem, ieskaitém un eksameniem, macibspeki plasi izmanto praktiskus uzdevumus,
gadijumu analizi un problémsituaciju risinasanu. Sada pieeja lauj izvértét studgjoso sp&ju iegiitas
zinasanas pielietot realam darba situacijam pietuvinatos apstaklos. Studiju procesa tiek ievérota
starppriekSmetu saikne, ka ar veidoti integréti patstavigie un parbaudes darbi, kas veicina dazados
studiju kursos apgiito zinaSanu sasaisti ar nakotnes profesiju.

Nozares studiju kursu bloka ieklauti tadi kursi ka Gramatvedibas programmu lietosana,
Projektu vadibas pamati u.c., kuros izmantotas macibu metodes 1pasi veicina profesionalo
kompetencu attistibu un studiju programmas sasniedzamo rezultatu istenosanu. Stud€josie apgust
prasmes darbam ar informacijas tehnologijam, datu apstradi un 1émumu pienemsanu profesionala
vide.

Studiju programmas TstenoSana tiek izmantotas dazadas macibu formas, tostarp lekcijas,
seminari, praktiskas nodarbibas, grupu darbi, projekti un lietiSkie pé&tijumi. Lekcijas, kas tiek
organizetas gan klatiené Jurmala SIVA telpas, gan attalinati Zoom platforma, studgjosie apgist
teorétiskos pamatus un nozares principus. Praktiskajas nodarbibas un seminaros teorétiskas
zinaSanas tiek nostiprinatas, risinot praktiskus uzdevumus un analizgjot realas darba situacijas.

Grupu darbi veicina sadarbibas, komunikacijas un komandas darba prasmes, savukart projektu



izstrade un lietiSko pétijumu veikSana attista analitiskds un patstaviga darba prasmes. Ta ka
macibspeki ir nozares profesionali, studiju procesa regulari tiek izmantoti pieméri un
problémsituacijas no praktiskas darbibas.

Studiju programma tiek istenota nepilna laika neklatienes forma, klatienes studijas
organizgjot vienu nedelu ménesi. Studiju process tiek atbalstits ar e-studiju vidi Moodle, kura
studgjosajiem ir pieejami studiju materiali, praktisko darbu uzdevumi, papildliteratiira un saites uz
informacijas avotiem. Sada organizacija nodrogina elastibu un lauj studgjosajiem apgiit studiju saturu
sev pieme@rota tempa, neatkarigi no dzivesvietas vai veselibas stavokla.

Studg&joSo sasniegumu verteésana tiek ieveroti skaidri un caurspidigi principi. StudgjoSajiem
ir iepriek§ zinamas prasibas un vért€Sanas kriteriji, tiek izmantoti dazada veida parbaudijumi,
nodroSinata verté€sanas regularitate, atgriezeniska saite un akcenteti pozitivie sasniegumi. Vertésanas
sisttma ir pécteciga, elastiga un savstarpgji integréta, veicinot stud€joSo attistibas dinamikas
izvert€Sanu un zinasanu nostiprinasanu.

Studiju process koledza tiek istenots saskana ar studentcentr@tas izglitibas principiem.
Nemot véra, ka koledzas meérka grupa ir personas ar invaliditati vecuma no 18 gadiem lidz
pirmspensijas vecumam (vidgjais stud€joSo vecums 35+), studiju grupas ir neliels studgjoso skaits,
kas lauj nodrosinat individualu pieeju katra stud€josa macisanas tempam, vajadzibam un veselibas
stavoklim. Macibspeki izvélas macibu metodes atbilstosi konkrétajai studentu grupai, vienlaikus
saglabajot vienotas akadeémiskas prasibas visiem studgjosajiem.

Studgjosajiem studiju procesa tiek nodrosinats visaptveross atbalsts. Papildus macibspeku
konsultacijam pieejams tehniskais atbalsts e-studiju vides izmantoSana, ka ar1 socialo darbinieku,
karjeras konsultanta, psihologa un citu specialistu palidziba. Sada atbalsta sistéma veicina stud&joso
labbiitibu un sekmigu studiju procesa norisi.

Kopuma studiju programma izmantotas macibu metodes un studiju procesa organizacija ir
verstas uz stud@osSo profesionalo izaugsmi, studiju programmas mérku sasniegSanu un spgju
pielagoties mainigajam darba tirgus prasibam, vienlaikus nodroSinot ieklaujosu un studentcentrétu
studiju vidi. Studiju procesa tiek veicinata stud&osSo patstaviba, atbildiba par savu maciSanos un
sp&ja planot studiju darbu, kas ir biitiski profesionalajai darbibai miisdienu darba vide. Studiju
programma izmantotds macibu metodes sagatavo stud€josos kvalifikacijas praksei, nodrosSinot
teorétisko zinaSanu pielietojumu realai darba videi pietuvinatos apstaklos. Nemot véra darba tirgus
attistibas tendences un stud&joSo atgriezenisko saiti, studiju programma tiek regulari izvertétas
izmantotas macibu metodes, turpinot to pilnveidi un pielagosanu studiju kursu rezultatu un studiju

programmas mérku sasniegSanai.
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2.3. Studéjosajiem piedavatas prakses iespéjas, nodrosinajums un darba organizacija. Studiju
programma ieklauto studéjoSo prak§u uzdevumu sasaiste ar studiju programma
sasniedzamajiem studiju rezultatiem.

Prakses organizé€Sanu Koledza veic karjeras konsultants. Prakses organizéSanu nosaka
Koledzas prakses organizéSanas kartiba, kura noteikti Koledzas, karjeras konsultanta, prakses
vaditaja Koledza un stud@josa pienakumi. Prakses organizéSana un vadisana iesaistiti:

o Karjeras konsultants, kur§ atbildigs par stud&osSo inform&Sanu par prakses periodu,
atbalsta sniegSanu prakses vietu nodroSinasana, prakses ligumu slégSana ar prakses uznp€mumu un
saiknes uzturésana ar darba deveju prakses vieta.

o Prakses vaditajs koledza — studiju programmas docetajs, kur§ atbild par prakses
programmas izpildi, atskaites saturu atbilstoSi studiju programmai, sniedz atbalstu studentiem
prakses atskaites sagatavoSana atbilstosi Prakses atskaites izstradasanas un aizstavésanas
metodiskajiem noradijumiem.

Prakses ilgums un laiks ir noteikts studiju programma un saistits ar katras studiju grupas
semestra studiju grafiku. Prakses uzdevumi ir noteikti attiecigo studiju programmu apstiprinatas
prakSu programmas. Prakses programma ir ciesi saistita ar vispargjiem un nozares studiju kursiem,
kas tiek apgiti programmas ietvaros.

Prakses vietu studgjosais var izvéleties pats, taCu, ja ir griitibas atrast atbilstoSu prakses vietu
vai vienoties par prakses veikSanas nosacijumiem, karjeras konsultants sniedz atbalstu, tai skaita
piemekl€ prakses vietu iesp&ami tuvak studgjosa dzivesvietai, jo Koledzai ir noslégti divpusgji
sadarbibas ligumi ar darba devéjiem, kas labprat nodrosina prakses vietas stud&josajiem.

Macibu un kvalifikacijas prakses mérkis ir nostiprinat studenta teoretiskas zinasanas un
sekmét profesionalo prasmju un iemanu attistibu ekonomikas un gramatvedibas joma, kas
aplikojams 2.1. un 2.2. tabulas.

2.1. tabula
Macibu prakses programmas saturs

Nr. Saturs
Uzn€mums vai organizacija, ta vesture, galvenie darbibas virzieni

Darba aizsardzibas sist€mas raksturojums

Uzn€muma vai organizacijas iek$€jas un argjas vides analize

Uznémuma vai organizacijas produkta (pakalpojuma) cenas veidosanas raksturojums

Rl Il el B d B

Uzn@muma vai organizacijas ekonomiskas darbibas raditaju (likviditates,
maksatspgjas, rentabilitates un aktivitates) analize.
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2.2. tabula
Kvalifikacijas prakses programmas saturs

Nr. Saturs

1. Uzn@mums vai organizacija, ta vésture, organizacijas strukttra un darbibas virzienu
apraksts

2. Gramatvedibas kartoSana, organizacija un kontrole uznémuma vai organizacija
raksturojums

3. Gramatvedibas datorprogrammas izmantosanas iesp&jas saimniecisko darfjumu
uzskaité

4. Nodoklu un nodevu aprékinasanas un maksasanas kartiba uznémuma vai organizacija

5. Gada parskata sastavs un ta analize

Macibu un kvalifikacijas prakses organiz€tas atbilstosi studiju programmas mérkim un
sasniedzamajiem rezultatiem, to saturs veidots atbilsto$i studiju programmas sasniedzamajiem
rezultatiem, lai studenti iegiitu profesionalas darbibai nepiecieSamas prasmes, zinasanas un

kompetences.

2.4. Analize un noveértéjums par studéjoSo nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare, taja
skaita darba tirgi, un nosléguma darbu vértéjumiem.

Stud@josa pétnieciska darba rezultats ir kvalifikacijas darbs. Darbu tematus studenti izvélas
pamata saistitus ar savu darba vietu vai kvalifikacijas prakses vietas specifiku un tur identificéto
problémjautajumu. Visu aizstaveto kvalifikacijas darbu temati saistiti ar gramatvedibu vai finansialo
stavokli uznémuma, tai skaita gada parskata, finanSu raditaju analizi, vai nodoklu politiku, pieméram,
“Jaunakas izmainas darba samaksas nodoklu joma un to ietekme uz uzp@émuma saimniecisko
darbibu”. Visi izstradatie kvalifikacijas darbi uzskatami par aktualiem un atbilstoSiem studiju
programmas specifikai.

Studgjosie, izstradajot kvalifikacijas darbus, analiz€ konkréta uzn€muma (organizacijas)
darbibu un nosaka problémas, ka ar1 piedava So problému risinasanas iesp&jas. Kvalifikacijas darbos
studenti risina problémas, kas saistitas ar prasmém, kas nepiecieSamas gramatvedibas specialistiem,
pieradot prasmi un teorétiskas zinasanas pielietot gramatvedibas principus praksg, kas tiek izmantoti
finanSu gada parskata sastadiSsana, ieklaujot paskaidrojumus par uzpémuma izmantotajam
gramatvedibas uzskaites un noveértgjuma metodém. Prasme izskaidrot uzn@muma bilances strukturu

un saturu, pelnas vai zaud@umu aprékina postenus un izprast to butibu. Izvertét naudas pliismas
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parskata butibu, uzbuvi un saistibu ar bilanci un pelnas vai zaud&jumu aprékinu. Jabiit prasmei
novertét uznémuma finansialo stavokli. Par kvalifikacijas darba galveno praktiska risinajuma sadalu
uzskatama gada parskata analize un novertejums, tas veido aptuveni 50% no kopéja darba satura.
2024./2025.studiju gada kvalifikaciju “Gramatvedis” ieguva 5 studenti, kvalifikacijas darbu
vidgjais vertejums — 8,2. Pozitivi vert€jams tas, ka videjais vertgjums ir pieaudzis salidzinajuma ar
ieprieksgjo studiju gadu, kad tas bija 7,2. Parskata perioda 40 % no visiem kvalifikacijas darbiem
novertéti ar atzimi loti labi, 40% ar atzimi teicami. Tas liecina, ka studenti labi spg paradit savas
studiju laika iegiitas zinasanas un prasmes. Kvalifikacijas darbu saturs un apjoms atbilst izvirzitajiem
kriteérijiem un prasibam. Kvalifikacijas darbos studentu izstradatos priekSlikumus var praktiski

pielietot konkréto uznémumu saimnieciskas darbibas uzlaboSanai.
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3. Studiju programmas resursi un nodroSinajums, to atbilstiba studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai

Studiju procesa nodroSinasanai Koledza izmanto miisdienigi aprikotas auditorijas ar
datortehniku. Telpu izmantojums atbilst katra apglistama studiju priekSmeta specifikai. Studenti
nodro$inati ar nepiecieSamajiem uzskates lidzekliem un macibu materialiem. Koledza studiju
procesa izmanto e-vidi Moodle, kura ievietoti studiju kursu studiju materiali, metodiskie materiali,
kas atvieglo zinasanu apguvi studentiem. Studenti studiju programmas ietvaros dodas macibu
ekskursijas. Studiju programmas “Gramatvediba un nodokli” istenoSanas nodroSinasanai izmanto
gramatvedibas programmu “Jumis”.

Studentiem pieejams plaSs bibliote€kas piedavajums. Biblioteka ir pieejama profesionala
literatiira studiju programmai ,,Gramatvediba un nodokli” — 13 nosaukumi anglu valoda, 148
nosaukumi latvieSu valoda, 5 nosaukumi krievu valoda, 3 nosaukumi vacu valoda. Bibliotéka
pieejami 6 datori ar interneta pieslégumu, ka arT ir iesp&ja nokopét nepiecieSamos macibu un izzinas
materialus. Studentiem gramatas izsniedz ar1 uz majam. Biblioteka var iepazities ar jaunako
periodiku, ko var izmantot studiju programmu istenoSana. Studiju programmas vaditajs un studiju
kursu macibspéki rekomende studgjoSiem jaunako literatliru nozaré€, kas attista visas nepiecieSsamas
kompetences gramatvedibas joma, ka ar1 daudzus citus izdevumus, kas pieejami digitala vide
latvieSu, anglu un citas valodas. Bibliotekas gramatu resursi tiek atjaunoti, vadoties no macibspeku
pieprasijuma par jaunakas literatiras iegadi attiecigaja studiju kursa pieejama finans€juma ietvaros.

EBSCO datu bazes abonéSana paver plaSakas iespgjas akadémiskas literatiiras un
publikaciju studéSanai, ka arf statistikas datu pieejamibai. Ipasi svarigi, ka datu bazi var lietot jebkura
studentam pieejama vieta un laika, kas bitiski studiju procesa nodroSinasana nepilna laika
neklatienes studentiem.

Ka EPR platformas biedram Agentiiras Koledzas akadémiskajam un administrativajam
personalam ir iesp&a izmantot EPR konferencu, seminaru, darba grupu un citus izstradatos
materialus, lai pilnveidotu macibu metodes un studiju programmu saturu.

Koledzas materiali tehniskais nodroSinajums ir pilniba pietickams, lai nodroSinatu
pilnveértigu studiju programmas TstenoSanu un rezultatu sasniegSanu. Studiju programmas
nodroSinasanai nepiecieSamibas gadijuma pieskirta finans&uma ietvaros materiali tehnisko bazi
papildina. Katru gadu Koledza sadarbiba ar Agentiiras Saimnieciska nodrosinajuma nodalu plano

nepiecieSamas iegades.
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4. Macibspeki
4.1. Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas Isteno$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novertéjums.

Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Gramatvediba un
nodokli” nodarbinata akadémiska personala skaits ir 13, no tiem 10 pedagogiem ir magistra grads, 3
— doktora grads. Akadémiska personala kvalifikacija atbilst studiju programmas kursu Tstenosanai,
ko atspogulo docentu, lektoru, viesdocentu un vieslektoru dzives gajumu apraksti. Atbilstosi MK
noteikumiem Nr.347 ,Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai un
profesionalajai kvalifikacijai®, visi pasniedzgi ir apguvusi profesionalas pilnveides kursu
Augstskolu didaktika. Akademiskais personals piedalas metodiskaja darba, iesaistas projektos vai
turpina iegut izglitibu.

Akademiska personala sastava ir nozares profesionali, kas dod iesp&ju dalities ar studentiem
praktiskaja pieredze. Piedaloties dazados seminaros un konferences, docétaji regulari pilnveido savu
profesionalo kompetenci, apgiist jaunas, inovativas metodes izmantoSanai studiju procesa. TikSanas
ar nozares profesionaliem sniedz savstarp&ju praktiskas pieredzes apmainu. Akadémiska personala
profesionala pilnveide sniedz lielu ieguldijumu augstu studiju rezultatu sasniegsana. Macibspeku
kvalifikacija ir butisks faktors studiju programmas mérku un rezultatu sasniegSana. Koledza, kur
personala mainiba ir neliela, macibspéki ar katru studiju gadu iegtst arvien lielaku praktiska darba
pieredzi darba ar cilvekiem ar invaliditati. Sis unikalas iemanas ir Tpasi vértigas Latvijas darba tirgi.

Personala atlases principi KoledZza notiek saskana ar LR normativos aktos minéto un
Socialas integracijas valsts agentiras iek$&jiem noteikumiem Nr.1-6/16 “Nolikums par
administrativajiem un akadémiskajiem amatiem Socialas integracijas valsts agentiiras Koledza” un
labas parvaldibas principiem. Uz izsludinato vakanci izsludina konkursu, kur pretendentiem ir
jaiesniedz CV, izglitibas dokumenti un/vai profesionalas darbibas apliecinajumi. Vakances publicé
Agentliras majas lapa. Akadémiska personala atlasei izveido Akadémisko amatu pretendentu atlases
komisiju, kas izveérté iesniegtos pretendentu dokumentus, to atbilstibu Augstskolas likuma un
Agentiiras nolikuma noteiktajam prasibam. P&c pretendentu izveértéSanas komisija iesniedz atzinumu
Koledzas domei, kura organizé lektoru vai docentu vélésanas. Uz vEléSanam aicina pretendentus,
kuri atbilst izvirzitajam prasibam un kriterijiem. Pretendenti vél&éSanu procesa klatiene prezent€ savas
kompetences un apliecina atbilstibu amatam. Ar Koledzas domes loceklu balsu vairakumu
pretendentu ievel lektora vai docenta amata uz seSiem gadiem. Ar vieslektoriem slédz darba ligumu

uz noteiktu laiku lidz diviem gadiem.
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4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un noveértéjums par parskata periodu, to ietekme uz
studiju kvalitati

Macibspeku sastavs studiju programma ,,Gramatvediba un nodokli” ir saméra stabils —
2023./2024.studiju gada tie bija 12 macibspeki, 2024./2025. studiju gada — 13. Lai pilnveidotu
studentcentrétu pieeju studijam, studiju plana tika ieklauti ierobezotas izvéles studiju kursi, kas
ietekméja studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku skaitu. Papildus tikai piesaistita

docente ar nozimigu akadémisko un pedagogisko pieredzi, kura Koledza strada jau vairakus gadus.

2024./2025. studiju gada studiju programma ka macibspeki piesaistiti nozares profesionali ar
ilggad@ju pieredzi gan nozares kursu istenosana, gan visparizglitojoso studiju kursu docétaji ir ar
ilggadeju praktisko pieredzi konkrétaja joma. Tas dod iesp€ju studiju procesa ciesSai sasaistei ar darba

tirgus tendencém un aktualitatém.

4.3. Macibspéku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju programmas Isteno$ana un kursu savstarpéjas sasaistes nodroSinasana.

Studiju programmas TstenoSana butiska nozime ir macibspéku savstarpgjai sadarbibai, kas
nodroSina studiju kursu satura péctecibu, savstarpgjo sasaisti un studiju programmas mérku
sasniegSanu. Macibspeki regulari aktualizé un pilnveido studiju kursu programmas, nemot véra
darba tirgus aktualitates, zinatnes attistibas tendences un savstarp&jo koordinaciju, lai noverstu
satura dublésanos un nodrosinatu logisku studiju procesa norisi.

Studiju programmas ietvaros tiek izverteéta studiju kursu seciba un to savstarp&ja
pécteciba, nodrosinot, ka studgjoso iegiitas zinasanas un prasmes tiek mérktiecigi nostiprinatas un
paplaSinatas. Studiju kursu satura saskanoSana notiek, sadarbojoties macibspekiem, ka ari
iesaistoties studiju procesa organizésana atbildigajam personam, tai skaita programmas vaditajam,
Peétjumu un metodiskajai padomei, Koledzas vaditajam, kuri uzrauga, lai studiju kursu t€émas
neparklatos un biitu savstarpgji papildinosas.

StarppriekSmetu saiknes nodroSinasanai macibspéeki koordiné macibu uzdevumu izstradi.
Pieméram, datorprasmes tieck apgiitas, izstradajot patstavigos darbus, kas ir tieSi saistiti ar
gramatvedibas pamatu apguvi, savukart prezenteSanas un komunikacijas prasmes tiek mérktiecigi
pilnveidotas vairakos studiju kursos. Studiju programma ir ari pieredze organizet integrétu
parbaudijumu kartoSanu vairakos studiju priekSmetos vienlaikus, veicinot zinaSanu un prasmju
kompleksu izveértesanu.

Macibspeku sadarbibu veicina gan formalas, gan neformalas sadarbibas formas. Tiek

organiz€tas akadeémiska personala sanaksmes, programmas vaditaja sanaksmes, P&tijumu un
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metodiskas padomes sanaksmes, ka ari studentu un macibspéku kopsapulces. Papildus tam
macibspeki iesaistas pieredzes apmaina ar citu izglitibas iestazu macibspekiem un darba devgjiem,
kas veicina studiju satura aktualiz€Sanu un profesionalas pieredzes integréSanu studiju procesa.
Studiju kursu kvalitates pilnveidé tiek nemta véra ari stud€joSo atgriezeniska saite.
Studiju kursu nosléguma studgjosajiem ir iesp&ja anontmi novertét studiju kursa saturu, izmantotas
macibu metodes un macibspeka darbu. Aptauju rezultati tiek analiz€ti un nepiecieSamibas

gadijuma izmantoti studiju kursu un studiju programmas turpmakai pilnveidei.
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