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Jūrmalā 
 

Sociālās integrācijas valsts aģentūras Konsultatīvās padomes sēdes protokols 

 

 
2026.gada 3.jūnijs        Nr.1-22/1 

 

 

2026.gada 12.maijā elektroniski tika nosūtīta informācija Konsultatīvās padomes 

locekļiem par Sociālās integrācijas valsts aģentūras (SIVA) darba aktualitātēm. Ņemot 

vērā, ka jautājumi vai iebildumi/precizējumi nav saņemti, uzskatāms, ka informācija tika 

pieņemta zināšanai bez komentāriem.  

Konsultatīvās padomes (turpmāk - Padome) locekļi: 

Pēteris Leiškalns – Latvijas Darba devēju konfederācijas Sociālās drošības un veselības aprūpes 

eksperts 

Aldis Dūdiņš – Labklājības ministrijas Sociālo pakalpojumu un invaliditātes politikas 

departamenta direktors 

Ivars Balodis – Invalīdu un viņu draugu apvienības “Apeirons” valdes priekšsēdētājs 

Edgars Vorslovs – Latvijas Nedzirdīgo savienības prezidents 

Kaspars Biezais – Latvijas Neredzīgo biedrības Centrālās valdes priekšsēdētājs 

Edgars Bērziņš – Jūrmalas izglītības pārvaldes vadītājs 

Baiba Bašķere - Ekonomikas ministrijas Cilvēkkapitāla attīstības derartamenta vadītāja 

Ieva Leimane-Veldmeijere – Biedrības “Resursu centrs cilvēkiem ar garīgiem traucējumiem 

“ZELDA”” direktore 

 

Protokolu sagatavo: Dace Cimdiņa – SIVA Profesionālās rehabilitācijas atbalsta nodaļas 

vecākā eksperte 

 

SIVA aktualitātes:  

1. Projekta “RAITI: Rehabilitācija. Atbalsts. Iekļaušana. TālākIzglītība” īstenošanas 

progress. 

2. RAITI pilotprojekts “Sociālās un profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu pilnveide un 

pakalpojumu aprobācija izmēģinājuma projektā”. 

3. RAITI neformālo aprūpētāju kompetenču attīstības apmācības. 

4. ERAF projekts. 

5. Jauns ESF projekts “Atbalsts paliatīvās aprūpes sistēmas pilnveidošanā”. 

6. Citas SIVA aktualitātes. 
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1. Projekta “RAITI: Rehabilitācija. Atbalsts. Iekļaušana. TālākIzglītība” īstenošanas 

progress : 

 

Ēkās Dubultu pr.71 un Slokas ielā 61 būvdarbi ir pabeigti un ēkas nodotas ekspluatācijā. 

Laika apstākļu dēļ atlikti apstādījumu veidošanas darbi, tie tiks veikti maijā. 

Šobrīd noris vairākas iepirkumu procedūras, lai nodrošinātu ēku ar materiāli tehnisko bāzi 

(mēbeles, norādes, aizkari, žalūzijas, sensorā istaba, tehniskie palīglīdzekļi, medicīnas 

ierīces, sadzīves tehnika, dīzeļģenerators, hibrīdklases izveidošana, “gudrās mājas” 

elementi demonstrāciju dzīvoklim u.c.) 

Iegādāta datortehnika, demonstrāciju un drukas tehnika mācību telpu un speciālistu 

kabinetu iekārtošanai. 

Ēku Slokas ielā 61 tiks iekārtota līdz 01.08.2026., 27.08.2026. plānota svinīgā atklāšana. 

 

 

2. RAITI pilotprojekts “Sociālās un profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu 

pilnveide un pakalpojumu aprobācija izmēģinājuma projektā”: 

RAITI projekta ietvaros ir noslēdzies izmēģinājuma projekts “Sociālās un profesionālās 

rehabilitācijas pakalpojumu pilnveide un pakalpojumu aprobācija izmēģinājuma 

projektā”. Izmēģinājuma projektā iesaistīti visi 15 plānotie dalībnieki. Šobrīd tiek 

apkopoti projekta rezultāti, tai skaitā dalībnieku rehabilitācijas iznākumi, 

pēcrehabilitācijas novērtējuma dati, kā arī izmēģinājuma projektā iesaistīto speciālistu 

fokusgrupas diskusijas rezultāti. Tiek gatavots ziņojums par izmēģinājuma projekta 

norisi, secinājumiem un priekšlikumiem pilnveidotā profesionālās rehabilitācijas 

pakalpojuma turpmākai attīstībai. 

 

3. RAITI neformālo aprūpētāju kompetenču attīstības apmācības:  

No 2023.gada novembra līdz 2026. gada aprīlim īstenotas 32 neformālo aprūpētāju 

kompetenču apmācību grupas: 

• 6 modulī “Aprūpētāja pašaprūpe”; 

• 7 modulī “Saskarsme”; 

• 6 modulī “Tiesības un pienākumi”; 

• 7 modulī “Medicīna un aprūpe”; 

• 6 modulī “Sadzīve, vide un ergonomika”.  

2026.gadā vēl plānots īstenot šādus moduļus: 

• 18.05. - “Sadzīve, vide un ergonomika”; 

• 08.06. - “Aprūpētāja pašaprūpe”; 

• 06.07. - “Tiesības un pienākumi”. 

 

Tādējādi līdz projekta noslēgumam katrs A modulis būs norisinājies 7 reizes. 

Līdz šim mācībās piedalījušies 340 cilvēki, no tiem 162 unikālās personas – vidēji viens 

cilvēks apguvis aptuveni 2 moduļus.  

10 personas ir apguvušas visus 5 moduļus.  

  

*Pielikumā ziņojums par neformālo aprūpētāju apmācībām no 2023. līdz 2025.gadam. 

 

4. Apstiprināts ERAF projekts Slokas ielas 61 2. un 3.korpusa ēku energoefektivitātes 

paaugstināšanai. Uzsākti būvprojekta izstrādes darbi, tos veic SIA “Balts un melns”. 

Izstrādes termiņš – līdz 2026.gada beigām. Būvdarbi tiks uzsākti 2027.gadā un plānots 

tos pabeigt līdz 31.03.2028. 

 

5. Jauns ESF projekts “Atbalsts paliatīvās aprūpes sistēmas pilnveidošanā” – 

neformālo aprūpētāju, brīvprātīgo un sociālo pakalpojumu sniedzēju apmācības par 

paliatīvās aprūpes principiem.  
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17.12.2025. noslēgts Sadarbības līgums ar Labklājības ministriju par ESF Plus projekta 

Nr. 4.3.5.2/1/25/I/001 “Atbalsts paliatīvās aprūpes sistēmas pilnveidošanai” īstenošanu. 

SIVA izstrādās mācību programmu par paliatīvās aprūpes principiem, papildinot 

kompetenču apmācības programmas saturu, kā arī īstenos tuvinieku, brīvprātīgo un 

sociālās jomas speciālistu, kuri strādā ar cilvēkiem paliatīvā aprūpē mācības. 

Plānots, ka apmācītas tiks 500 mērķgrupas personas. 

 

*Pielikumā LM prezentācija. 

 

6. Aktualitātes citos projektos: 

1) Erasmus+ projekts “WellHOME: Speciāla profesionālās izglītības programma 

labbūtības interjera dizainā, lai palīdzētu sociālās atstumtības riskam pakļautiem 

cilvēkiem veidot dziedinošu mājokļa vidi sociālajās dzīvojamajās mājās” Nr. 2024-1-

ES01-KA220-VET-000244544 (īstenošana no 01.11.2024. līdz 01.12.31.01.2027.) 

a. Izstrādāta jauna mācību programma labbūtības interjera dizainā, apvienojot 

emocionālā dizaina un vides psiholoģijas principus. 

b. SIVA koledžā īstenotas pilotapmācības, kurās dalībnieki (SIVA koledžas 

izglītojamie un RISEBA profesionālās vidusskolas “Victoria” praktiski 

apguva emocionālā dizaina pieeju un lietotāja pieredzes analīzi telpā (kopā 20 

izglītojamie). 

c. Notiek sagatavošanas darbi atpūtas telpas renovācijai atbilstoši emocionālā 

dizaina pamatprincipiem 

2) Erasmus+ akreditēto iestāžu mobilitātes projekts Nr. 2025-1-LV01-KA121-VET-

000339915. Īstenošana no 01.06.2025. līdz 31.08.2026. Ītenotās aktivitātes: 

a. Divu izglītojamo (Datorsistēmu tehniķis kvalifikācijas apguvēji) dalība 

īstemiņa mācību mobilitātē Somijā, Järvenpää, Spesia profesionālajā 

vidusskolā, 5 dienas kopā ar pavadošo skolotāju  

b. SIVA koledžas vadības dalība mācību kursā “Strategic Leadership and 

Management for Principals, Vice Principals, and other School Policymakers” 

Horvātijā, Splitā, 5 dienas  

c. SIVA Rehabilitācijas pakalpojumu nodaļas divu fizioterapeitu dalība darba 

ēnošanas mobilitātē Grieķijā, Ilionā, sadarbībā ar EKA Hospital – lielāko 

valsts rehabilitācijas centru Grieķijā, 5 dienas  

3) 23.04.2026. vizītes uzņemšana no Fonix lielākā profesionālās rehabilitācijas centra 

Norvēģijā pieredzes apmaiņā un sadarbības stiprināšana starp iestādēm. 

4) 05.05.2026.-15.05.2026. SIVA Koledžā viesojas četri Astangu profesionālās 

rehabilitācijas vidusskolas (Igaunija, Tallina) IT programmas izglītojamie, kuri divas 

nedēļas piedalās mācību procesā kopā ar SIVA koledžas “Datorsistēmu tehniķis” 

izglītojamiem. Izglītojamos pavada skolotāja-karjeras konsultante un surdotulks. 

 

7. Citas SIVA aktualitātes: 

Iesniegti priekšlikumi grozījumiem Ministru kabineta 2019. gada 3. decembra 

noteikumos Nr. 578 “Noteikumi par sociālās rehabilitācijas pakalpojuma saņemšanu no 

valsts budžeta līdzekļiem sociālās rehabilitācijas institūcijā”, kuri ir nodoti sabiedriskajai 

apspriešanai TAP, līdz 08.05.2026. (https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/c97c1fbf-

672e-48c1-81b3-189488a4f583) 

 

 

SIVA direktore                    I.Jurševska 

DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARALSTU UN SATUR 

LAIKA ZĪMOGU 
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