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Aģentūra sniedz unikālu rehabilitācijas pakalpojumu personām ar 
funkcionēšanas traucējumiem, katram individuāli izstrādājot 
piemērotākos risinājumus, balstītus pasaulē atzītās un praksē 
pārbaudītās metodēs, sekmējot klientu dzīves kvalitātes 
uzlabošanu, integrāciju sabiedrībā un nodarbinātībā, kā arī īsteno 
starptautisku sadarbību.

Aģentūra ir nacionāla mēroga multifunkcionāla 
rehabilitācijas iestāde, kas nodrošina pieejamus, kvalitatīvus 
un savstarpēji papildinošus pakalpojumus, veicinot personu 
ar funkcionēšanas traucējumiem neatkarību, patstāvību, 
nodarbinātību (un īsteno starptautisku sadarbību).
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PROFESIONĀLA, MOTIVĒTA KOMANDA
UN DARBA SNIEGUMA VADĪBA

UZ REZULTĀTU VĒRSTS KVALITATĪVS PAKALPOJUMS
ATBALSTOŠĀ UN DROŠĀ VIDĒ

UZ SABIEDRĪBU VĒRSTA, SAVLAICĪGA
KOMUNIKĀCIJA UN SADARBĪBAS
VEICINĀŠANA
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I 1. Īstenot darbinieku profesionālo

     pilnveidi un kompetenču attīstību
2. Attīstīt snieguma vadību
3. Izveidota atbalstoša darba vide
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Īstenot  kvalitatīvus Aģentūras pakalpojumus
Optimāli izmantot Aģentūras resursus
Veikt pakalpojuma reformu, veidojot jaunu 
arodrehabilitācijas pakalpojumu
Izveidot kompetenču attīstības centru sociālās 
jomas speciālistiem un atbalsta personām

Pilnveidot ārējo komunikāciju 
Aģentūras  
Pilnveidot sabiedrības interesēs 
balstītu sadarbību
Pilnveidot starptautisko sadarbību 
sadarbības projektos/pasākumos

Cilvēks                                                            Dažādība                                                       Profesionalitāte                                               Sadarbība
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