M) SOCIALAS INTEGRACIJAS
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Konsultativas padomes
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b S IV A Labklajibas ministrija
Socialas integracijas valsts agentira




SIVA Konsultativa padome

* Dibinata 2014.gada 29.septembri

* Meérkis - veicinat SIVA un iesaistito instittciju (valsts, pasvaldibu, NVO u.c.)
sadarbibu un saskanotu ricibu Agenturas kompetences jautajumos

* Veic SIVA Koledzas un Jurmalas profesionalas vidusskolas konventa
uzdevumus

e Sédes reizi ceturksni, attalinati Zoom (ierasti tresdienas plkst.14:00)



Padomes sastavs

SIVA parstaviji: NVO parstaviji:

Valsts un pasvaldibas iestazu parstaviji:




Padomes priekssedetaja un priekssedetaja
vietnieka ievelesana

* lzvirzit Padomes priekssedéetaju

* Balsosana par kandidatu (Zoom terzetava, ierakstot «par», «pret»,
«atturos»)

* |zvirzit Padomes priekssédeéetaja vietnieku

e Balsosana par kandidatu (Zoom terzetava, ierakstot «par», «pret»,
«atturos»)



Konventa kompetence esosu jautajumu
izskatisana

* No Padomes sastava izvirza darba devéju vai pasvaldibas parstavi, kurs
organizé un vada Konventa kompetencé esosu jautajumu izskatisanu

e Konventa kompetencé esosus jautajumus izskata sadi Padomes locekli:
* Agenturas direktors;
* Agenturas direktora vietnieks profesionalas rehabilitacijas joma;
* Agenturas Koledzas vaditajs;
e Jurmalas valstspilsétas administracijas Izglitibas parvaldes parstavis;
* Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta parstavis;
* Latvijas Darba devéju konfederacijas parstavis.



Aktualitates

Socialaja rehabilitacija
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Socialas rehabilitacijas

pakalpojuma sanemeji

* Personas ar funkcionésanas traucéjumiem darbspéjiga
vecuma un péc darbspéjiga vecuma, ja persona ir
nodarbinata

* Personas ar prognozéjamu invaliditati darbspéjiga
vecuma un péc darbspéjiga vecuma, ja strada

* Politiski represétas personas, Cernobilas AES avarijas
seku likvidesanas dalibnieki un avarijas rezultata
cietusas personas

e Ukrainas civiliedzivotaji

Nacionalo brunoto spéku karaviri un vinu tuvinieki,
lekséja drosibas biroja darbinieki




Aktualitates socialaja rehabilitacija

* Socialas rehabilitacijas (SR) un

Socialas rehabilitacijas pakalpojumi personam ar

mEdiCTniSkéS re_habilitécijas (MR) funkcionésanas traucéjumiem (FT)
pakalpojumu pécteciba 2500

* Pieejams pakalpojums (rinda uz SR 2000
personam ar FT vairs nav) 1500

* Meérkis — palielinat SR pieprasijumu 1000
péc MR (sadarbiba ar arstniecibas c00
iestadem, VM, NVD) .

 Parskatiti SR pakalpojuma sanemsanas 2020 2021 2022
krltérljl, Sniegti prlek§||kum| MK W personas ar FT (no rindas) M personas ar FT péc MR

noteikumu Nr.578 grozijumiem
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Aktualitates

Profesionalaja rehabilitacija
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Profesionala rehabilitacija

 Profesionalas piemérotibas Merka grupa:

note|k§an? o personas ar invaliditati vai prognozeéjamo
* Profesionala izglitiba invaliditati, vai funkcionaliem traucéjumiem
* Psihosocialais atbalsts darbspéjas vecuma

 Sociala rehabilitacija ar
arstnieciskajiem elementiem

e Karjeras atbalsts

e Autoskola

* Briva laika pavadisanas iespéjas

* Dienesta viesnica

 Edinasana |




Aktualitates profesionalaja rehabilitacija

 SIVA izglitibas iestazu apvienosana

* IT programmu istenoSana sadarbiba ar citam augstskolam

e Studiju programmas «Surdotulks» profesiju standarta aktualizésana
* Profesiju standarta «Asistents» projekta sagatavosana




) SOCIALAS INTEGRACIJAS
VALSTS AGENTURA

ANM investiciju projekts &&=

RAITI: Rehabilitacija. Atbalsts. leklausana.
Talaklzglitiba.

2023-2025

&



Projekta aktivitates 2023-2025 [l |

SOCIALAS UN PROFESIONALAS
REHABILITACIJAS
PAKALPOJUMU APRAKSTA
IZSTRADE UN PAKALPOJUMA
APROBACIJA IZMEGINAJUMA
PROJEKTA

e Uz nodarbinatibas veicinasanu
vérsta pakalpojuma sniegSanas
apraksta izstrade, nodrosinot
sinergiju starp socialas un
profesionalas rehabilitacijas
pakalpojumiem.

» Pakalpojuma aprobacija
izméginajuma projekta.

KOMPETENCU
ATTISTIBAS CENTRA
IZVEIDE

e Metodikas izstrade darbam ar
neformalajiem aprupétajiem un
SIVA specialistu apmaciba.

e Kompetencu attistibas
programmas (modulu) izstrade
un aprobacija izméginajuma
projekta.

e 2027

Elropas Savieniba Nacionalals
NextGenerationEU attistibas plans

SIVA INFRASTRUKTURAS
ATTISTISANA,
PILNVEIDOJOT VIDES
PIEKLUSTAMIBU UN
MATERIALI TEHNISKO BAZI

e Ekas Dubultu prospekta 71 centrald un
1.korpusa energoefektivitates
nodrosSinasana.

e Kompetencu attistibas centra
infrastruktdras izveide €ka Slokas iela
61 1.korpusa.

e Tehnologiska aprikojuma un materiali
tehnisko ldzeklu iegade kompetencu
centram.

¢ Mobilas darba stacijas izveide atbalsta
pakalpojuma pieejamibas
nodrosSinasanai regionos.




Metodikas un kompetencu attistibas Il

programmas (modulu) izstrade e e

Ve

Medicina un
aprupe

A

e
Saskarsme

AV

p

\\

Sadzive, vide un

ergonomika

Aprupetaja
pasaprupe

~ A

Tiesibas un
pienakumi

e 2027

attistibas plans

e Aprupes process atbilstoSi aprupéjama FT specifikai un veselibas apripes vajadzibam.
NodrosSinat aprup€&jama patstavibu un neatkaribu veseliga un aktiva dzivesveida realizacija.

e Aprupétaja un aprupéjama psihoemocionala labbutiba, nepiecieSamais psihosocialais
atbalsts.

eAprup€jama ikdienas aktivitasu planosana un organizésana, neatkarigas ikdienas aktivitasu
veikSanas veicinasana. Aprupes procesa efektivitate un traumu vai veselibas traucéjumu
gusanas risku mazinasana. Sekmeét neformala aprupétaja spéjas lietot ergonomikas principus.

e Psihoemocionala labbutiba. Savlaicigs psihosocialais atbalsts un slimibu profilakse.

e Tiesibas uz atbalstu aprupes pienakumu veikSana. Spéjas atbalstit aprupéjamo vina tiesibu
realizéSana un aizstaviba.



Metodikas un kompetenéu attistibas i 2027
programmas (modulu) izstrade un istenosana

Metodikas un kompetencu programmas 2022. - 06.2023.
izstrade

SIVA specialistu apmacibas metodikas lietosana  11.2022.-09.2023.
un programmas istenosana

Metodikas un kompetencu programmas 06.2023.
saskanosana SIVA konsultativaja padomé

Kompetencu programmas aprobacija, neformalo 2023.-2024.
aprupétaju apmacibas

* Apmacibas sanémusi 100 neformalie aprupétaji
. e 2023.gada apmacibas sanémusi 20 neformalie aprupétaji
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M) SOCIALAS INTEGRACIJAS
VALSTS AGENTURA

ANM investiciju projekts
RAITI: Rehabilitacija. Atbalsts. leklausana. Talaklzglitiba.

Socialas un profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu

pilnveide un pakalpojumu aprobacija izmeginajuma projekta
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Merkis

Pilnveidot socialas un profeisonalas rehabilitacijas pakalpojumus un
izveidot jaunu profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu, parorientéjot
profesionalas rehabilitacijas sniegSanas pieeju uz apsteidzosSu ricibu
(pirms darba atstasanas) un veicot agrinu intervenci personai uzreiz
péc mediciniskas rehabilitacijas arstniecibas iestadée, lai maksimali
saglabatu rehabilitacijas potencialu un saglabatu personas motivaciju
atgriezties darba tirgu.



Laika grafiks

*
* *
* *
* *
* 4 Kk
Finansé 202 7
Eiropas Savieniba Nacionalais
NextGenerationEU attistibas plans

31.03.2023. 2023 - 2024 31.04.2025.
@ 5 O
Profesionalas Profesionalas Izméginajuma

rehabilitacijas
pakalpojuma apraksta
saskanosana
Konsultativaja
padome

rehabilitacijas
pakalpojuma
aprobacija
izméginajuma projekta

projekta rezultatu
izvértéSana un
priekslikumu
sagatavosSana




Mérka grupa

Personas ar funkcionésanas
traucéjumiem darbspéjiga
vecuma péc akita veselibas
notikuma, kuram ir darba
nespéja, motivacija un potencials
atgriezties darba tirga

o =




Socialas un profesionalas rehabilitacijas Il
pilnveides pasakumi ietvers: ot 2027

NextGenerationEU attistibas plans

Socialas rehabilitacijas
pakalpojuma satura
pilnveidi

FunkcionéSanas un
darbspéju novértésanas leteikumu pilnveidi

metodikas pilnveidi

Metodika veidota, balstoties uz SFK Orientét to uz darbspéju atjaunoSanu leviest “Cela karti” - paplasinatus un
un Melba & Ida; un agrini integréet pakalpojuma individualizetus ieteikumus par
Sagatavots Funkcionésanas profesionalas piemeérotibas nepiecieSamajiem pasakumiem, lai
novértésanas protokols (SIVA noteikSanas pasakumus un karjeras persona atgrieztos nodarbinatiba.
uzkrataja praksé un pieradijumos attistibas atbalstu, ka art pasakumus leteikuma ieklaujamos pasakumus
balstitas novertéSanas metodes) motivacijas veicinasanai un SIVA apzinas un sagatavos sadarbiba
uzturésanai ar pasvaldibu socialajiem dienestiem,

NVA, NVO, izglitibas iestadem un
citiem sadarbibas partneriem.




Pilnveidota profesionalas rehabilitacijas
pakalpojuma organizatoriskais modelis

Profesionala ‘

( mrnekt;:bilitacija Profesionalas
oRanas :
= 4 piemérotibas
n;;::znél: un "oteiksana
optimizésana)

NVA (darba

mekléSana,

darba vietas
pielago$ana)

&=
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Izméginajuma projekts -
(2023-2024) e 2027

Eiropas Savieniba Naclonaials
1 = R[ G AS STRAD[ N A NextGenerationEU attistibas plans
asimnica B UNIVERSITATE

Meérkis - parbaudit praksé pilnveidoto profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu un sniegt priekslikumus ta
turpmakai istenosanai par valsts budzZeta Iidzekliem, lai agrini nodroSinatu darbspéju novértésanu un
atjaunosanu vai saglabasanu personam ar funkcionésanas traucéjumiem darbspéjiga vecuma, tadéjadi

palidzot noturéties darba tirgi

RAKUS Rehabilitacijas klinika

mediciniskas rehabilitacijas L L _

Analizés atgrieSanos darba
* (izméginajuma projekta un
kontroles grupa)

laika péc noteiktiem
kritérijiem atlasis un ieklaus

izméginajuma projekta 15
personas

15 personas sanems
profesionalas
rehabilitacijas

pakalpojumu saskana ar
sagatavoto aprakstu




Izméginajuma projekta rezultata:

e noteiks optimalo pilnveidota profesionalas
rehabilitacijas pakalpojuma ilgumu un
grozu

1 .
[ RES ULTS - aprobés funkcioné&Sanas un darbspéju
/ novértésanas metodiku

e balstoties uz izméginajuma projekta
rezultatiem, pilnveidos pakalpojuma
saturu, ieklaujot to SIVA pakalpojumu

. piedavajuma



Profesionalas rehabilitacijas

apraksta saskanosana
Diskusija
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Paldies!

67769890
pasts@siva.gov.lv
Jurmala, Dubultu pr. 71,
Slokas iela 61 un Slokas iela 68



mailto:pasts@siva.gov.lv

