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L. Visparigie jautajumi

Ieksgjie noteikumi (turpmak — Noteikumi) nosaka kartibu, kada Socialas integracijas valsts
agentiras (turpmak — Agentiira) koledZas (turpmak — Koledza) studgjosais izstrada un
aizstav kvalifikacijas darbu.
Kvalifikacijas darba merkis ir attistit studgjosa prasmi kopsakarigi saistit un pielietot
studiju procesa iegiitas teorétiskas zinaganas un praktiskas kompetences iemanas, iegiit
pieredzi pétijumu veik¥ana, noforméesana un prezenté$ana.
Kvalifikacijas darba uzdevumi:

3.1. apkopot un analizét teorétiskas informacijas avotus;

3.2. izprast un analizét praksg iegiitas atzinas;

3.3. saistit teorétiskas zinaSanas un praksé iegiitas atzinas;

3.4. prezentét pétijuma rezultatus;

3.5. aizstavet savu viedokli publiska diskusija.
Kvalifikacijas darba noformésanas prasibas ir noteiktas Noteikumu L.pielikuma,
Kvalifikacijas darba izstrade nav pielaujams plagiats (cita autora darba uzdogana par savu,
arT parfrazgjot cita autora teikto, nenoradot atsauces un avotu). Ja kvalifikacijas darbs tiek
kvalificéts ka plagiats, tad studgjosajam ir jdizstrada jauns kvalifikacijas darbs saskana ar
Noteikumiem.
Kvalifikacijas darbus papira formata glaba Agentiiras macibu biblioteka.
Kvalifikacijas darbus elektroniska formata glaba KoledZas Moodle sistéma.
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IL. Kvalifikicijas darba temata apstiprinasana

Stud€josais izvelas kvalifikacijas darba tematu, saskanojot to ar kvalifikacijas darba
vaditaju.

StudgjoSais ne velak ka menesi pirms kvalifikacijas darba izstrides uzsaksanas iesniedz
ekspertam profesionalas izglitibas joma iesniegumu par kvalifikacijas darba tematu.
Kvalifikacijas darbu tematu apstiprina KoledZas P&tfjumu un metodiska padome.
NepiecieSamibas gadfjuma studgjoais, saskanojot ar kvalifikacijas darba vaditdju, var
preciz@t kvalifikacijas darba tematu viena ménesa laika p&c ta apstiprinaanas, iesniedzot
iesniegumu ekspertam profesionalas izglitibas joma.

IIL. Kvalifikacijas darba vadiSana

Ar Koledzas rikojumu apstiprina kvalifikacijas darbu tematus un kvalifikacijas darbu

vaditajus.

Kvalifikacijas darba vaditajs vienlaikus var vadit ne vairak ka piecu kvalifikacijas darbu

1zstradi.

Kvalifikacijas darba vaditdja pienakumi:

14.1. konsult&t stud&joso pirms kvalifikécijas darba izstrades un kvalifikacijas darba
izstrades laika:

14.1.1. saskanot kvalifikacijas darba tematu un izstradat zinatniskas kategorijas;

14.1.2. palidzet izvéléties atbilstoSas pétisanas un datu apstrades metodes;

14.1.3. iepazities ar pétfjuma rezultatiem un sniegt noradijumus par nepiecieSamajam
korekcijam, izskatot atseviskas kvalifikacijas darba dalas un darbu kopuma;

14.1.4.izvertét iesniegta darba tehniska noformé&uma atbilstibu kvalifikacijas darbu
noformé3anas prasibam un sniegt noradijumus par nepiecie$amajam korekceijam;

14.1.5.1epazities ar studgjosa sagatavoto kvalifikicijas darba prezentaciju un
nepiecieSamibas gadijuma sniegt rekomendacijas prezentacijas pilnveidosanai.

14.2. sadarbiba ar ekspertu profesionalas izglitibas joma nodro%inat kvalifikacijas darba

parbaudi
datoriz&taja plagiata kontroles sistéma;

14.3. izskatit iesniegto kvalifikacijas darbu, parakstit to, tadgjadi rekomendgjot darbu
aizstavéSanai, ka arT sagatavot atsauksmi par kvalifikacijas darba izstrades gaitu,
saturu un noformé&juma atbilstibu metodisko noradijumu prasibam.

Stud&josa pienakumi:

15.1. izstradat kvalifikacijas darbu atbilstosi %iem Noteikumiem un “KoledZas
kvalifikacijas darbu noformesanas metodiskajiem noradijumiem” (1.pielikums);

15.2. noteiktajos terminos informét kvalifikacijas darba vaditaju par kvalifikacijas darba
izstrades gaitu un iesniegt izstradatas kvalifikacijas darba dalas;

15.3. piedalities kvalifikacijas darba prick3aizstavésana;

15.4. iesniegt kvalifikacijas darbu kvalifikacijas darba vaditdjam, biroja administratoram
un ekspertam profesionalas izglitibas joma Koledzas rikojuma noteiktaja termina un
formata.

IV. Kvalifikacijas darba priek3aizstavésana

16. Ar KoledZas rikojumu apstiprina kvalifikacijas darba priekSaizstavesanas komisiju.
17. Students noteiktajos terminos iesniedz ekspertam profesionalas izglitibas joma

kvalifikdcijas darbu atbilstosi noteiktajam kvalifikacijas darba priekSaizstavésanas
prasibam.

18. PriekSaizstaveSanai iesniedzams kvalifikicijas darbs vismaz 75% apjoma.
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V. Kvalifikicijas darba recenzé$ana

- Katram kvalifikacijas darbam ar KoledZas rikojumu tiek noteikts kvalifikacijas darba
recenzents (turpmak — recenzents).

Ja kvalifikacijas darba vaditajs darbu nav rekomendgjis aizstavedanai, darba novérteSanai
tiek noteikti divi recenzenti.

Recenzents ir specialists ar magistra gradu attiecigaja joma vai specialists ar augstako
izglitibu, kura darba pieredze attiecigaja joma ir vismaz pieci gadi, un kur§ nav
kvalifikacijas darba vaditajs.

Kvalifikacijas darbus recenzentam vértéSanai izsniedz eksperts profesionalas izglitibas
joma ne vélak ka 10 darba dienas pirms kvalifikacijas darba aizstivesanas.

Recenzents noformé rakstisku kvalifikacijas darba recenziju, izmantojot KoledZas
izstradato recenzijas formu, kura ieklauj kvalifikacijas darba vertg§jumu 10 ballu sisteéma.
Ja kvalifikacijas darbs neatbilst noteiktajam prasibam, kvalifikacijas darba novértgjuma
recenzents ieraksta, ka kvalifikacijas darbs nav virzams aizstavesanai.

Recenzents parakstitu recenziju iesniedz ekspertam profesionalas izglitibas joma ne vélak
ké 3 darba dienas pirms kvalifikacijas darba aizstavésanas.

Ja recenzents noverté kvalifikacijas darbu zemak par 4 ballem, KoledZas vaditijs
kvalifikacijas darbu nodod recenzg3anai citam recenzentam. Ja arf otrs recenzents noverts
kvalifikacijas darbu zemak par 4 ballém, tad kvalifikacijas darbu nevirza aizstavésanai.
Eksperts profesionalas izglitibas joma ne vélak ka 2 darba dienas pirms kvalifikacijas darba
aizstaveéSanas elektroniski nosita studgjosajam recenzenta jautajumus,

VI. Kvalifikacijas darba novérté§ana

Ja kvalifikacijas darba vaditaja un recenzenta vértdjums ir vismaz 4 balles, ar KoledZas
rikojumu studgjosajam tiek dota atlauja aizstavet kvalifikacijas darbu.
Kvalifikacijas darba aizstdvé$anas vietu, laiku un stud€joSos, kuriem atlauts aizstavét
kvalifikécijas darbu, nosaka ar KoledZas rikojumu.
Kvalifikacijas darbu vérte ar Agentiiras rikojumu izveidota kvalifikacijas darbu
aizstavésanas komisija (turpmak — Komisija).
Komisijas sastava ir Komisijas priek3sgdétajs, Komisijas prick$sédétaja vietnieks, specialo
priekSmetu doc&tajs un divi nozares profesionalo organizaciju vai darba devéju parstaviji.
Viens no Komisijas locekliem veic Komisijas sekretara pienakumus.
- Kvalifikacijas darba aizstavéSana ir atklata, taja atlauts piedalities Agentiiras vadibai,
recenzentiem, citiem studgjosajiem, KoledZas macibspekiem, kvalifikacijas darbu
vaditajiem.
Kvalifikacijas darbu aizstavéSanas diena Komisijai iesniedz kvalifikacijas darbus ar
pievienotam atsauksmém un recenzijam, un KoledZas rikojumu par atlauju aizstavet
kvalifikacijas darbus.
Kvalifikacijas darba aizstavé$ana studgjosais prezent€ kvalifikacijas darbu 1idz 10 miniitém.
Studiju programma ,,Surdotulks” studgjosais péc Komisijas pieprasijuma prezents
kvalifikacijas darbu zimju valoda.
Péc studgjosa kvalifikacijas darba prezentacijas:

34.1. komisijas sekretars iepazistina ar kvalifikacijas darba vaditaja atsauksmi un

recenziju;

34.2. studgjosais atbild uz recenzenta jautdgjumiem un Komisijas uzdotajiem jautajumiem.
- Komisija, vért&jot kvalifikdcijas darbu, nem véra $adus kritérijus:
35.1. satura atbilstibu kvalifikacijas darba tematam:;

35.2. studgjosa prasmi izdarit pamatotus secindjumus un sniegt tiem atbilstodus
priekslikumus;
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35.3. studgjosa prasmi prezentét kvalifikacijas darbu, pamatot savu viedokli, atbildét uz
jautdjumiem un valodas kultiiru;

35.4. kvalifikacijas darba noformé&jumu;

35.5. zimju valodas lietoSanas prasmes (tikai studiju programma »ourdotulks™),

Leémumu par kvalifikacijas darba vértgjumu Komisija pienem slégta sédé, apkopojot

Komisijas loceklu vértéjumus. Stridiga veértéjuma gadijuma iz8kiro§a ir Komisijas

priek$sedetaja balss.

Komisijas vertgjumu dokumente Komisijas sédes protokola un pazino studgjosajiem

kvalifikacijas darbu aizstavésanas diena.

Kvalifikacijas darbu vérte 10 ballu sistéma. Par aizstavétu uzskatims kvalifikacijas darbs,

kura vertgjums ir ne mazaks par 4 ballgm.

Ja Komisija novérté kvalifikdcijas darbu zemak par 4 balleém, Komisijas sédes protokola

ieraksta vert&juma pamatojumu.

Komisijas [émumu studgjosais var apstridét, iesniedzot iesniegumu Agentiiras direktoram

tris darba dienu laika péc kvalifikacijas darba vért&juma pazino3anas.

Ar Agentiiras rikojumu izveido jaunu Komisiju, kuras sastava ir KoledZas vaditajs un divi

attiecigas studiju programmas speciilo priekimetu docgtaji, un nosaka kvalifikacijas darba

aizstdvesanas laiku un vietu. Uz kvalifikicijas darba aizstavé$anu uzaicina vienu ieprieks

izveidotas Komisijas locekli, stud&jo%o un kvalifikacijas darba vaditaju.

Komisija uzklausa uzaicinatds personas, stud&o3a atkartotu prezentaciju, uzdod

jautdjumus, uzklausa atbildes.

Komisija slégta s&de pienem lémumu par kvalifikacijas darba vertejumu ar vienkar$u balsu

vairakumu. Stridiga vértgjuma gadijuma izskirosa ir Koledzas vaditaja balss.

Komisijas Iémumu ieraksta protokola un nekavéjoties pazino studgjosajam. Sis Komisijas

[émums ir galigs un nav parsiidzams.

VI. Nosléguma jautajums

Atzit par spéku zaudgjusiem 2018. gada 13. novembra iek$€jos noteikumus Nr.1/6-27
»Socidlas integracijas valsts agentiiras koledZas kvalifikacijas darbu izstradasanas un
aizstdveSanas kartiba™ un Socialas integracijas valsts agentiras 2016. gada 15. novembra
iekS€jos noteikumus Nr.1-6/22 “Socialas integracijas valsts agentiiras koledZas
kvalifikacijas darba izstradasanas un aizstavésanas metodiskie noradijumi”.
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1.pielikums

Socialas integracijas valsts agentiiras koledZas
kvalifikacijas darba izstradaSanas metodiskie noradijumi

LVisparigie noteikumi

Metodisko noradijumu mérkis ir izveidot un uzturét vienotu kartibu kvalifikacijas darbu
izstradasanai, noformé$anai un aizstavésanai.

Kvalifikacijas darbs ir teorétiski praktisks p&tfjums, kurd tiek risinatas problémas, kas
saistitas ar konkrétaja profesionalaja darbiba nepiecie§amajam prasmém. Obligatas prasibas
kvalifikacijas darbam ir satura atbilstiba tematam un aktualitatei, darba saturam atbilsto&i
secingjumi un priekslikumi, ka ari metodiskajiem noradfjumiem atbilsto§s darba
noformgjumus. Darbs rakstdms valsts valoda, lictojot zinatnisko valodas stilu, precizi
levérojot ortografijas un interpunkcijas normas. Darba saturs veidojams sistematiski
sakartots un strukturéts, izvairoties no pirmas personas lietojuma (es, manuprat), darbibas
apraksta ieteicams lietot Tstenibas izteiksmes cie$amo kirtu (tiek analizets, veiktie pétijumi
paradija, autors uzskata, vai tamlidzigi) vai Tstenibas izteiksmes cieSamo kartu.
Kvalifikacijas darba apjoms datorsalikuma ir 40-60 lappuses (ar atteliem un tabulam, bez
pielikumiem) pielikumu apjoms — ne vairak par 20 lappusém. Kvalifikacijas darba titullapu
paraksta students, kvalifikacijas darba vaditajs. Kvalifikacijas darba autors ar parakstu
apliecina, ka darbs izstradats patstavigi un taja nav parkapts likums par autortiesibam
(1.6.pielikums).

Kvalifikacijas darbs atbilstosi aktualajam KoledZas rikojumam iesniedzams elektroniski vai
papira formata cietajos vakos, izvietojot augsgja dala uzrakstu SIVA KOLEDZA, vidusdala
— KVALIFIKACIJAS DARBS, apaksgja dala — darba aizstavesanas gads (1.1.pielikums).

PriekSaizstavéSanai iesniedzams kvalifikacijas darbs vismaz 75% apjoma.
IL. Kvalifikacijas darba struktiira un saturs

Kvalifikacijas darba struktira:

5.1. titullapa (1.2.pielikums);

5.2. anotacija latviesu valoda (1.3.pielikums);
5.3. anotacija svedvaloda;

5.4. satura raditajs (1.4.pielikums);

5.5. ievads;




5.6. pamatdala atbilstosi kvalifikacijas darba tematam;

5.7. secindjumi un priekslikumi;

5.8. izmantotas literatliras un avotu saraksts (1.5.pielikums);

5.9. pielikumi (nav obligati);

5.10.dokumentara lapa (1.6.pielikums).

5.11 kvalifikacijas darba vertgjums.

Anotacija:

6.1. norada precizu darba nosaukumu un autora vardu;

6.2. raksturo darba mérki un mérka sasniegganas solus;

6.3. koncentréti apraksta darba saturu un galvenos izpétes rezultatus;

6.4. raksturo darba uzbiivi, struktiiru un apjomu (nodalas, tabulas, attéli, literatiiras un
informacijas avoti, pielikumi u.c.) (paraugs 1.3.pielikuma).

Ievads (5-7% no darba apjoma):

7.1. raksturo temata aktualitati;

7.2. nosaka darba meérki;

7.3. izvirza darba uzdevumus;

7.4. apraksta pétijuma bazi;

7.5. norada darba izmantotas pé&tijuma metodes un pétijuma avotus;

7.6. apraksta p&tijuma posmus.

Pétfjuma problemas izklasta dala (80-85% no darba apjoma):

8.1. pamatdala ir sadalama nodalas un apakinodalas, veidojot logisku pareju no vienas uz
otru;

8.2. teor€tiski apraksta t&ému, analizé literatiiru;

8.3. apraksta, analizé konkréto pétijuma bazi;

8.4. petijuma datus apkopo un analizg, atsaucoties ari uz teorctiskaja dala glitajam atzinam;

8.5. katras nodalas beigis ieteicams apkopot secindjumus, kas ietver autora patstavigos
spriedumus par nodala izteiktajam atzindm un nakamas nodalas pieteikumu.

Secindjumi un priekslikumi (5-8% no darba apj oma):

10.1. secinajumos atspogulo svarigakas atzinas, kas izriet no darba teorijas analizes un

praktiska pétijuma, atspogulojot darba mérka sasniegSanu un uzdevumu izpildi;

10.2. secinajumus un priekslikumus numuré ar arabu cipariem;

10.3. secinajumos atspogulo pétijuma gaita iegiitds novitites un praktisko nozimi, atklajot

autora ieguldijumu konkrétds pé&tfjuma problémas izpéts;

10.6.priekslikumos atspogulo rekomendicijas darba novéroto problému risinasanai;




10.7. priekslikumi ir konkr&ti, pamatoti un izriet no pétijuma gaitd veiktas analizes un

izdarTtajiem secindjumiem.

III. Kvalifikacijas darba noformé&$ana

10. Darba noforméjums:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5;

darbu sagatavo datorraksta uz A4 formdta lapam (izmérs 210x297 mm), to druka
vienpusgji;

atkapes no lapas malam (malu izméri):

10.2.1. kreisamala ¢{— 30mm;

10.2.2. laba mala =) 15mm;

10.2.3. augs@ja un apaki€jamala T L 20 mm;

rakstzimju fonts 7imes New Roman, lielums 12 punkti, tabulas lielumu var samazinit
lidz 10 punktiem;

rindkopa lieto 1,5 intervalu atstarpi starp rindipam, pirmas rindas atkape 1,5 cm
(tabulas var samazinat intervalu atstarpi un neveidot pirmas rindas atkapi);

teksts rindkopa tiek taisnots (Justify).

11. Titullapas noforméjums:

11:1.

11.2.

11.3.
11.4.

titullapa norada un atbilstosi 1.pielikumam izkarto §adu informaciju:
11.1.1. izglitibas iestddes nosaukums;

11.1.2. kvalifikacijas darba nosaukums;

I1.1.3. studiju programmas ieguves forma (pilna vai nepilna laika);
11.1.4. studiju programmas nosaukums;

11.1.5. autora vards un uzvards nominativa;

11.1.6. kvalifikacijas darba vaditaja vards un uzvards;

11.1.7. KoledZas atrafanas vieta;

11.1.8. darba izstradasanas gads;

11.1.9. Socialas integracijas valsts agentiiras logo.

rakstzimju fonts 7Times New Roman, lielums 14 punkti, kvalifikacijas darba
nosaukums - 18 punkti;

tekstu titullapa izkarto vienmerigi pa visu lapu;

titullapu nenumurg, bet iek]auj kop&ja lapaspusu skaita (1.2.pielikums).

12. Satura raditajs:

I2.1,

satura raditaja atspogulo darba dalas un to atra$anos darba, atbilstosi numeracijai un

nodalu nosaukumiem teksta;




12.2. satura raditaju vélams veidot, izmantojot automatiskds satura raditaja veidoSanas

komandas (1.4.pielikums).

13. Nodalu noformé&jums:

13.1. kvalifikacijas darba materiala izklasta pamatdalu dala nodalas (vismaz 2 nodalas);

13.2. apjomigas nodalas dala apak$nodalas;

13.3. nodalai jabut vismaz 2 apak$noda]am (nedrikst bt tikai viena apak$nodala), ja
nepiecieSams ari apaks$nodalam var biit vél sikaks sadalijums apaksnodalas (arT $aja
gadljuma jabiit vismaz 2 apaksnodalam). Vienas apak$nodalas apjoms vismaz 1,5 Ipp.;

13.4. jaunu nodalu sak rakstit jauna lapaspusg, apak$nodalas un apakSpunktus raksta

ieprieks@ja izklasta turpindjuma;

13.5. katras nodalas virsrakstam norada kartas numuru atbilsto$i satura raditajam (ar arabu
cipariem) un nosaukumu;

13.6. apak3nodalam un apak$punktiem norada ar nodalas numuru saistito numuru un
pieskir nosaukumu,

14. Virsrakstu noforméjums:

14.1. nodalas virsraksts — 16 punkti, centréts;

14.2. apak$nodalas virsraksts — 14 punkti, centréts;

14.3. apaksnodalas apakSpunkta virsraksts — 12 punkti, lidzinats pie kreisas malas;

14.4. virsraksta rindu veido treknraksta (Bold), ja tas nepiecieSams darba labakai
parskatamibai;

14.5. aiz virsraksta punktu neliek.

15. Teksta noforméjums:

Darbs jaraksta pareiza literara un gramatiski korekta valoda, ievérojot $§adas prasibas:
15.1. skaidrs un konkréts domas izklasts;
15.2. jaunu domu sak rakstit jauna rindkopa;
15.3. lapas numuré apak3a, lapas vidi ar arabu cipariem;

15.4. darba teksta pievieno atsauces uz pielikumiem, izmantoto literatiiru un informacijas

avotiem.
16. Skaitlisko datu noformé&jums:
16.1. darba izmantoto skaitlisko informaciju ieteicams izvietot tabulas;
16.2. datu ilustré$anai izmantojamas ari shémas, diagrammas u.c.;
16.3. darbu neparblivé ar skaitlisko materialu, skaitliem visa darba lieto viena veida

decimalos atdalitajus — punkts vai komats, konsekventi visa darba lieto viena veida

valiitas apzimé&jumus;




16.4. skaitlisko materialu, kas ievietots tabulas vai attélots grafiski, teksta analizg;
16.5. Katrai tabulai pieskir kartas numuru, kur$ ietver nodalas numuru un tabulas numuru
Saja nodala;
16.6. tabulas numur€ ar arabu cipariem un tos raksta virs tabulas, labaja pusg, pieméram:
3.4.tabula

Latvijas Republikas iedzivotaju sastavs 2010. - 2014. gada (atsauce, janepiecieSams)

Gads Pastavigie Tai skaita ledzivotdju kopskaita, procenti
iedzivotaji (tikst.) virieSi sievietes virieSi sievietes
1 2 3 4 5 6

16.7. katrai tabulai pieskir tas saturam atbilsto$u nosaukumu (virsrakstu);

16.8. nosaukumu raksta centréti virs tabulas zem numura;

16.9. tabulas argja apmale ir dubulta Iinija;

16.10. parnesot tabulu nikamaja lapa, vispirms raksta , tabulas turpingjums”, noradot tas
numuru, péc tam atkarto tabulas ailu numeraciju, pieméram:

3.4.tab. turpinajums

1 2 3 4 5 6

16.11. tabulas izvieto darba talit péc pirmas norades teksta uz taim. Tabulas izvieto ta, lai tas
biitu &rti parskatamas;

16.12. lielas tabulas un attélus, kas aiznem vairak par lappusi, ievieto pielikumos,
atsaucoties uz tam un analizgjot tas teksta;

16.13. atsaucoties uz tabulu, lieto varda ,tabula” saisindjumu un norada tds numuru,
pieméram, (3.4. tab.). Atsaucoties uz tabulu, kura ir ievietota pielikuma, apalajas

ickavas aiz tabulas apzim&juma raksta pielikuma numuru.

17. Attélu noforméjums:

17.1. visas ilustracijas — shémas, diagrammas, fotografijas u.tml. — sauc par attéliem;

17.2. att€lus ievieto darba tiilit p&c norades uz tiem tekstd, piem&ram:

Argjas vides netieso iedarbibu uz uznémuma darbibu var ilustrét ar $adu sheému (3.1.att.):




Starptautiskie
notikumi

Zinatniski —
tehniskais
progress

Ekonomiska
situdcija

Socialie, o
kultaras faktori Politiskie

faktori

¢ Uzpémums c

3.1. attéls. Argjas vides netiesa iedarbiba uz uznémuma darbibu (atsauce, ja nepiecieSams)

17.3. att€lus izvieto ta, lai tos vargtu apliikot, nepagriezot darbu, atseviSkos gadijumos
pielaujama attclu pagriesana, ja tas nepiecielams uzskatimibas nodro$inasanai;

17.4. nodalas ietvaros att€lus numuré ar ardbu cipariem;

17.5. katram attélam dod atbilstogu nosaukumu, kuru raksta zem ta, viena rinda ar numuru;

17.6. ja attéls ir nemts no kada konkréta avota, norada atsauci par to un/vai ta autoru.

18. Formulu noformé&jums:

18.1. darba noraditas formulas numurg ar ardbu cipariem nodalas ietvaros;

18.2. formulas numuru raksta lapas labaja pusé attiecigas formulas zemakas rindas limeni
un ieklauyj iekavis;

18.3. péc formulas liekams komats, piemé&ram:

Cenu indekss katru gadu ir atdkirigs, un to var aprékinat péc formulas 2.3. (atsauce, ja

nepiecieSams): I, = 2. P4

e ZPO% ,

(2.3.)
kur Iy - cenu indekss;
p1 - preces cena parskata perioda;
qi - preces daudzums parskata perioda;
Po - preces cena bazes perioda.

18.4. formulas skaidrojuma obligati nordda katra simbola mérvienibu, to atdalot ar
komatu;

18.5. viena un ta pasa parametra mérvienibai visa darba ietvaros jabiit nemainigai;
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18.6. atsaucoties teksta uz formulu, tis numurs norada iekavas, piem@&ram: “Ar formulu
(2.3) aprékina.......”;

18.7. formulam, kuras sastadijis pats autors, atsauci nenorada;

18.8. formulam, kas aizgutas no literatiiras un citiem avotiem, sniedz attiecigas atsauces

uz tam.

19. Atsauces noforméjums:

20.

19.1. atsauces tekstd noformé apalajas iekavas, kurds minéts autora uzvards un darba
izdoSanas gads. Ja nav zinams izdo$anas gads, ta vieta raksta n.d.

19.2. teikuma beigas atsauci liek pirms punkta, pieméram, “Latvija sédvolejbolu spele
kops astondesmitajiem gadiem (Baumanis, 2009).”;

19.3. normativajiem aktiem un, ja darbam nav zinams autors, norada darba vai normativi
akta nosaukumu un izdo$anas gadu, pieméram, (Augstskolu likums, 1995);

19.4. ja raksts ir pieejams internetd, norada autora vardu un publicé$anas gadu, ja nav
noradits raksta autors, norada safsindtu raksta nosaukumu un skati¥anas datumu,
piemé&ram,

(SAK biedru prognozes, 2010, skatits: 12.02.2015);

19.5. ja darbs ir sve3valoda, atsaucé norada autora uzvardu origindlvaloda, pieméram,
(Schur, 1955);

19.6. ja atsaucas uz diviem vai vairakiem darbiem, norada abus autorus, pieméram,
(Grikis, 2004; Martinsons, 2010);

19.7. ja atsaucas uz vairdaku autoru vienu darbu un, ja autoru ir vairak par ¢etriem, teksta
atsauc€ raksta tikai pirmos Cetrus un pievieno “u.c.” vai “et al.”, pieméram, (Viksna,
Gulbe, Zarins, Bérzins u.c., 2007);

19.8. ja tabulu, att€lu vai formulu ir izveidojis darba autors, atsauci nepievieno;

19.9. ja tabulu, atté€lu vai formulu darba autors ir parveidojis, atsaucas uz originalo
informacijas avotu;

19.10.ja tiek izmantoti uznémuma nepublicétie dati vai informacija no ta majaslapas, tad
atsauce bus (Uzn@muma nosaukums, gads), pieméram, (SIA ,,Ciekurigﬁ”, 2016).

Citatu noforméjums:

20.1. citatus liek pedinis;
20.2. aiz citatiem norada atsauci, kam pievieno ari lapaspuses numuru, kura atrodas teksts,

piem&ram, (Mikelsons, 2007, 26);
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20.3. citatiem no interneta resursiem, kuros nav noraditas lapaspuses, norada autoru,
resursa skatiSanas datumu un paragrafu, pieméram, (Viksnina, skat. 23.03.2020.,
para.5).

21. Izmantotas literatiiras un avotu noformejums:

21.1. izmantotas literatdras un avotu saraksts aptver visus literatiiras un citus informacijas
avotus, kas izmantoti darba izstradagana;

21.2. veidojot izmantotas literatiiras sarakstu, visus avotus sakarto alfabéta kartiba péc
autora uzvarda pirma burta;

21.3. ja nav autora, tad karto p&c izdevuma nosaukuma pirma varda pirma burta;

21.4. ja autors ir organizacija, tad karto péc organizacijas nosaukuma pirma varda pirma
burta;

21.5. gramatu atspogulo $adi: Autora uzvards, varda iniciali. (IzdoSanas gads) Gramatas
nosaukums kursiva. IzdoSanas vieta: Izdevéjs;

21.6. rakstu no rakstu krajuma atspogulo $adi: Autora uzvards, iniciali. (IzdoSanas gads)

Raksta nosaukums. Rakstu krajuma nosaukums kursiva. Red. redaktora vards,
uzvards. Izdo3anas vieta: Izdevgjs;

21.7. rakstu no periodiska izdevuma atspogulo 8adi: Autora uzvards, iniciali. (Izdoanas

gads) Raksta nosaukums. Periodiska izdevuma nosaukums kursiva. Periodiska
izdevuma numurs: lappuses, no kuras 1idz kurai raksts ir publicéts;

21.8. interneta un citi elektroniskie avoti jauzrada ¥adi: Autora uzvards, varda iniciali.
(IzdoSanas gads) Raksta nosaukums. Mgjas lapas nosaukums kursiva. (tieSsaiste):
Pieejas veids. http://www..... (skatits: 00.00.0000.).

21.9. normativo aktu periodiskd izdevuma atspogulo 3adi: Normativa akta nosaukums,
numurs (ja attiecinams). (Speka staSanas gads). Periodiska izdevuma nosaukums,
numurs, datums. Periodiska izdevuma nosaukums kursiva.

21.10. izmantotas literatiiras avotus karto §adi:

21.10.1. izdevumi, digitélie resursi un citi publicétic materiali latipu alfabéta
seciba, neskirojot péc valodam (latviesu, anglu, vacu, frandu utt.);
21.10.2. informacijas avoti kirilicas alfabéta seciba;
21.10.3. nepublicétic materiali (Uzpémuma nolikums. Darba aizsardzibas
instrukcijas. Materialu uzskaites veidlapas u.c.);
21.11. izmantotas literatiras avotu numerécija ir kopiga.

21.12. literatliras avotu piemérus skatit 5.pielikuma.
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1.1.pielikums

SIVA KOLEDZA

(2 cm no lapas augias, Times New Roman, bold, lielums — 20 punkti, centréts)

KVALIFIKACIJAS
DARBS

(lapas centra, Times New Roman, bold, lielums — 36 punkti, centréts, katrs vards
sava rinda, atstarpe starp rindam 0 punkti)

2023

(2 em no lapas apaksas, Times New Roman, bold, lielums — 20 punkti, centreéts)
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1.2.pielikums

Socialas integracijas valsts agentiira
Koledza

Kvalifikacijas darbs

Darba nosaukums

Autors: (vards, uzvards)

Pilna/Nepilna laika studiju programma
(studiju programmas nosaukums)

Darba vaditajs: (akad./zinatniskais grads

]

vards, uzvards)

Jirmala 20




1.3.pielikums
Anotacija

Darba autore: Marija Zeltina.

Darba temats: SIA “Riijienas aptieka” gada parskats un finansialas darbibas analize.
Darba mérkis: analiz&t finan3u parskatu raditajus un noskaidrot %o raditaju izmainu c€lonus.
Darba uzdevumi:
L. iepazities ar uzpémuma “Rijienas apticka” wun farmaceitisko izstradajumu
mazumtirdzniecibas nozares lidzigu uznémumu finanu parskatiem;
2. veikt nepiecieSsamos aprékinus, lai iegiitu datus finangu darbibas analizei;
3. izdarlt secindjumus, nemot véra veiktas analizes rezultatus;
4. sniegt priekslikumus uznémuma saimnieciskas darbibas uzlaboganai.
Darbs sastav no 4 nodalam un 7 apak3nodalam. Tajas analizéta pamatlidzek]u uzskaite, ka
Javeic finandu ieguldijumu un vértspapiru uzskaite un krajumu uzskaite uznémuma, raksturots, ka
uznémuma veic debitoru uzskaites darbu, kreditoru uzskaites darbu, naudas lidzeklu uzskaiti, ka ari
analizéta pasu kapitala uzskaite uznémuma.

Kvalifikacijas darba apjoms ir 47 lapas puses, taja ietverti 4 attéli, 9 tabulas un 6 pielikumi.
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1.4.pielikums

Saturs

....................

................
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2.2-.....--... ..................................................................... tessscsnnsrransssinsis ..

i T e ——— SO S— A . e

e e ———— R, SE— S — AT asars e ————
Secind@jumi un priek$likumi ....... R S — R e arans e PR
Izmantotas literatliras un avotu saraksts.................. L T e ——— e ——— .
Pielikumi................ e —— NO— T e ———— e ——— —
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1.5.pielikums

Izmantotas literatiiras un avotu saraksts

Izmantotas literatiras un avotu sarakstd noradita seciba, kada jasakarto izmantoto avotu

saraksts ar piemériem to noformesanai.

1. Amonasvili, S. (2007) Bérna kausa mirdz kultiras grauda iediglis. Riga: Dizaina un Drukas
Divizija Citrons,

2. Augstskolu likums. Latvijas Veéstnesis, Nr.179, 17. novembris, 1995.

3. Baumanis, A. (2009) Izglitibas ekonomika un saimnieciskas darbibas analize. Studiju materiali.
Nepublicéti.

4. Galbraith, J.R. (1973) Design Complex Organisations. Mass: Addison Wesley.

5. Jelitto, M. (2004) Abbreviations in the field of learning with Multimedia. Marc Jelitto mdjas lapa
(tieSsaiste): http://marc-jelitto.de/lernen/abkuerz.htm (skatits: 04.06.2019.).

6. Konvencija par personu ar invaliditati tiestbam. (Tulkojums 2007) Labkiajibas ministrijas
mdjas lapa (tieSsaiste):
http://www.Im.gov.Iv/upload/sabiedribas_lidzdaliba/konvencija_par personu ar invaliditati tie

sibam.pdf (skatits: 17.02.2021.).

7. SAK biedru prognozes 2019.gadam. (2018) Stratégiskas analizes komisijas ideju platforma SAKi
(tie$saiste):

http://saki.lv/viedokli/556-sak-biedru-prognozes-2011-gadam (skatits: 06.01.2020.).

8. Ugunsdro§ibas noteikumi. Nr.238. Latvijas Véstnesis, Nr.78, 19. aprilis, 2016.

9. Tonees, A.JL., Jlupunnesa, H.U., Sdnnaesa, H.B. (2002) Ocnosuvr koppexyuonnoii nedazozuxu.

Mocksa: Axkagemusi.

10. Munu6epr, I'. (2000) Lxonws: cmpamezuii. CankrnerepOypr: [Turep.
11. *N” uznémuma nepublic&tie materiali:

11.1. Amatu apraksti.

11.2. Darba ligumi.
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1.6.pielikums
Dokumentara lapa

Kvalifikacijas darbs izstradats Socialas integracijas valsts agentiiras koledza

(studenta vards, uzvards, studiju programma)

(kvalifikacijas darba temats)

Ar savu parakstu apliecinu, ka kvalifikacijas darbs izstradits patstavigi un taja nav izmantoti dati un

informacija bez atsaucem.

(studenta vards, uzvards, paraksts)

Rekomendgju/nerekomend&ju darbu aizstavesanai

Vaditajs: zinatn./akad. grads, vards, uzvards

(kvalifikacijas darba vaditaja paraksts, datums)
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Kvalifikacijas darba vértéjums

Kvalifikacijas darbs aizstavéts valsts parbaudijumu komisijas seédé

Protokola nr.

Vertéjums

Valsts parbaudijumu komisijas priek§sédétajs

(vards, uzvards
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