
Labas prakses pasaules piemēri 



Grūtības? 

1. nokļūšana līdz darbavietai; 

2. profesionālo zināšanu trūkums; 

3. neatbilstoša darbavieta. 

 

Risinājums! 

 sociālie kontakti, komunikācija, 
pašattīstība, pašapziņa;  

 darbs mājās; ārpakalpojumi; 

 izaugsmes iespējas – mācības, 
studijas, online kursi utt.; 

 atalgojums – darba algas izmaksas 
veidi. 

 












